STATUT

Szkoty Podstawowej nr 60 we Wroctawiu
Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 26 we Wroctawiu

1. Akt zatozycielski - LXXVI/1971/23 Rady Miejskiej Wroclawia z dnia 21 grudnia 2023 r.
w sprawie utworzenia Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 26 we Wroctawiu przy ul.
Cynamonowej 40 i nadania statutu.

2. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

3. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdolne ONZ 20 listopada
1989r. (Dz.U.Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r.
poz. 881,1019).

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz.U.z 2024 poz.
737).

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca - Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2017 r. poz.
60, 949).

7. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. 2024 poz.
986).

8. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U. z
2014 r., poz.498).

9. Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2024
poz. 1491).

10. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz.U. 2024
poz. 1530).

11. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity:Dz.U. 2025 poz. 49).
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12. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz.U.
2023 poz. 2809.).

13. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz.U. 2024 poz. 572).

14. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity:
Dz.U.z 2024 r., poz. 1135).

15. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r.o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781).

16. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 poz. 560).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oSwiatowe, Przepisy
wprowadzajace,Karta Nauczyciela.

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



Rozdziat 1 Postanowienia ogdlne

Rozdziat 2 Cele i zadania Szkoty

Rozdziat 3 Organy Szkoty

Rozdziat 4 DyrektorSzkoty

Rozdziat 5 Rada Pedagogiczna

Rozdziat 6 Rada Rodzicow

Rozdziat 7 Samorzad Uczniowski

Rozdziat 8 Zasady wspotpracy Organdéw Szkoty

Rozdziat 9 Rozstrzyganie sporéw pomiedzy Organami Szkoty

Rozdziat 10 Organizacja pracy Szkoty

Rozdziat 11 Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i
miedzyklasowych

Rozdziat 12 Organizacja nauki religii, etyki i edukacji zdrowotnej

Rozdziat 13 Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego i drugiego jezyka obcego

Rozdziat 14 Program wychowawczo - profilaktyczny
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Rozdziat 15 Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole

Rozdziat 16 Zadania i obowigzkinauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno -pedagogiczne;j

Rozdziat 17 Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

Rozdziat 18 Zadania i obowigzki psychologa / pedagoga szkolnego

Rozdziat 19 Zadania i obowigzki logopedy

Rozdziat 20 Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

Rozdziat 21 Nauczanie indywidualne

Rozdziat 22 Pomoc materialna uczniom

Rozdziat 23 Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

Rozdziat 24 Wolontariat wSzkole

Rozdziat 25 Wspotpraca z Rodzicami

Rozdziat 26 Doradztwo zawodowe

Rozdziat 27 Baza Szkoty

Rozdziat 28 Organizacja pracy Szkoty

Rozdziat 29 Praktyki studenckie
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Rozdziat 30 Swietlica szkolna

Rozdziat 31 Stotéwka szkolna

Rozdziat 32 Biblioteka szkolna

Rozdziat 33 Podreczniki, materiaty edukacyjne lub materiaty éwiczeniowe,
zasady dopuszczania do uzytku w Szkole

Rozdziat 34 Zasady korzystania z podrecznikow, materiatow edukacyjnych i
materiatdw ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej

Rozdziat 35 Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy

Rozdziat 36 Rodzaje zespotow nauczycielskich i ich zadania

Rozdziat 37 Zadania nauczycieli Szkoty

Rozdziat 38 Zadania wychowawcoéw klas

Rozdziat 39 Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwauczniom

Rozdziat 40 Pracownicy Szkoty

Rozdziat 41 Wicedyrektorzy

Rozdziat 42 Regulamin pracy

Rozdziat 43 Obowigzek szkolny
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Rozdziat 44 Odroczenie obowigzku szkolnego

Rozdziat 45 Inne formy spetniania obowigzku szkolnego

Rozdziat 46 Prawa i obowiazki uczniow

Rozdziat 47 Telefony komérkowe i inne urzadzenia

Rozdziat 48 Strdj szkolny

Rozdziat 49 Nagrody i kary

Rozdziat 50 Szczegétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow

Rozdziat 51 Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

Rozdziat 52 Rodzaje ocen szkolnych

Rozdziat 53 Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

Rozdziat 54 Formy kontroli osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

Rozdziat 55 Uczestnictwo ucznia w procesie oceniania

Rozdziat 56 System oceniania na | etapie edukacyjnym

Rozdziat 57 Ocenianie zachowania

Rozdziat 58 Kryteria ocen zachowania
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Rozdziat 59 Klasyfikacja srédroczna i roczna

Rozdziat 60 Tryb wystawiania oceny zachowania

Rozdziat 61 Tryb wystawiania ocen z zaje¢ edukacyjnych

Rozdziat 62 Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z
zaje¢ edukacyjnych

Rozdziat 63 Tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

Rozdziat 64 Egzamin klasyfikacyjny

Rozdziat 65 Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

Rozdziat 66 Procedura odwotawcza od oceny klasyfikacyjnej zachowania

Rozdziat 67 Egzamin poprawkowy

Rozdziat 68 Egzamin osmoklasisty

Rozdziat 69 Wyniki egzaminu

Rozdziat 70 Promowanie i ukonczenie Szkoty

Rozdziat 71 Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

Rozdziat 72 Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Rozdziat 73 Postanowienia koncowe
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Rozdziat 1.

Postanowienia ogdlne

§1.

1.Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez bliZszego okreslenia o:
1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 60;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U.
2024 r. poz.

737,z p6zn. zm.);
3) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 60;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunéw prawnych oraz osoby (podmioty)
sprawujace

piecze zastepcza nad uczniem.

§2.

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 60.
2. Siedziba Szkoty miesci sie przy ul. Cynamonowej 40 we Wroctawiu.

3. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 26 z siedziba przy ul. Cynamonowej
40 we Wroctawiu.

4.Szkota jest publiczng, o$Smioletnig szkotgpodstawowa dla dzieci i mtodziezy.

§3.

1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Wroctaw, plac Nowy Targ 1 -8 we Wroctawiu.
2. Organem sprawujacym nadzdr pedagogiczny nad Szkotg jest Dolno$laski Kurator Oswiaty.
3. Szkota jest jednostka budzetowa.

4. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

5. Szkota nie posiada osobowoSsci prawnej i rozlicza sie z budzetem Gminy za po$rednictwem
Centrum Ustug Informatycznych we Wroctawiu.
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Rozdziat 2.

Cele i zadania Szkoty

§4.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, w tym:

1) ksztalci umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacenie zasobu
stownictwa uczniow;

2) rozwija u uczniéw poczucie odpowiedzialnosci, mito$¢ do Ojczyzny oraz poszanowanie polskiego
dziedzictwa kulturowego;

3) ksztalci i wychowuje uczniéw w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu oraz przygotowuje
ich do nauki w szkole ponadpodstawowej;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowegoi
fizycznego;

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa ksztatcenia ogodlnego;

7) zacheca uczniéw do rozwijania uzdolnien i zainteresowan poprzez samoksztatcenie;
8) przygotowuje uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

9) propaguje zasady promocji i ochrony zdrowia;

10) wychowuje uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystywania mediow;

11) upowszechnia wséréd uczniéw wiedze o bezpieczenistwie oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno -komunikacyjnych i
sytuacji nadzwyczajnych.

§5.

1.Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:
1) realizowanie programu wychowawczo -profilaktycznego;
2) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;

3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw ksztatcenia;
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4) uwzglednianie w swojej dziatalnos$ci indywidualnych potrzeb emocjonalnych i poznawczych
ucznidéw oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

5) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw z trudno$ciami w nauce oraz znajdujacych sie w
trudnej sytuacji materialnej;

6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programoéw
nauczania;

7) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

8) dostosowywanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow;

9) umozliwianie uczniom poznawania §wiata, wspomaganie samodzielnosci uczenia sie,
rozbudzanieciekawo$ci poznawczej oraz motywacji do dalszej nauki;

10) umozliwianie uczniom udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemuuczestnictwu uczniéw w zyciu spotecznym;

11) state podnoszenie poziomu jakoSci pracy Szkoty poprzez:

a) uczestniczenie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty w réznych formach doskonalenia
zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianie bazy Szkoty;

) systematyczne badanie poziomu osiagnie¢ uczniow;

d) monitorowanie i ewaluacje poziomu i efektywno$ci pracy Szkoty;

e) wspélpracowanie z rodzicami uczniéw (opiekunami prawnymi), badanie ich opinii i oczekiwan.
2. Szkota realizuje cele i zadania we wspétpracy z:

1) rodzicami uczniow (opiekunami prawnymi) w zakresie realizacji zadan edukacyjnych,
wychowaweczych i opiekuniczych;

2) poradniami psychologiczno -pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi w zakresie
profilaktyki oraz udzielania specjalistycznej pomocy dzieciom i rodzicom (opiekunom prawnym);

3) innymi Szkotami i placowkami systemu o$wiaty w zakresie realizowania zadan o$wiatowych;
4) Strazag Miejska, Policjg, innymi stuzbami i instytucjami w zakresie bezpieczenstwa i wychowania.

3. Program wychowawczy Szkoty i program profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb Srodowiska, uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
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4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami, w tym niepelnosprawnymi, odpowiednio do ich potrzeb
m.in. poprzez organizowanie zaje¢ Swietlicowych, pomocpsychologa, pedagoga, logopedy. Szkota
ma podpisang umowe na opieke przedmedycznapielegniarki dla uczniéw klas 1 -8.

5. W szkole moga by¢ organizowane Oddzialy Przygotowawcze dla uczniéw obcojezycznych
zgodnie z przepisami Prawa Oswiatowego.

6. Szkota wspiera ucznidow rozpoczynajgcych nauke, uczniéw majacych trudnosci z nauka,
posiadajacych opinie lub orzeczenie poradni psychologiczno -pedagogicznej oraz uczniow
niepelnosprawnych m.in. poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno -wyréwnawczych, korekcyjno
-kompensacyjnych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do
mozliwosci uczniéw. Ponadto Szkota prowadzi zajecia specjalistyczne m.in. w formie zajec
logopedycznych oraz porad, konsultacji, warsztatéw dla uczniéw i rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

7. Uczniom, ktérzy posiadajg lekarskie zalecenie, Szkota zapewniaudziat w zajeciach gimnastyki
korekcyjnej.

8. Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opiekg ucznidw, ktédrym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebne sa wsparcie i pomoc, w tym pomoc materialna. Szkota udziela
uczniom pomocy materialnej ze srodkéw budzetowych, zgodnie z odrebnymi przepisami, o ile takie
$rodki zostang szkole przekazane oraz moze udziela¢ takiej pomocy ze sSrodkéw uzyskiwanych z
innych Zrodet.

Rozdziat 3.
Organy Szkoty
§ 6.
Organami Szkoty sa:
1) DyrektorSzkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
Rozdziat 4.
DyrektorSzkoty
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§7.

1. DyrektorSzkoty realizuje zadania okreslone w ustawie we wspétdziataniu z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim, organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny i
organemprowadzacym.

2. DyrektorSzkoty:

1) kieruje jej biezaca dziatalnoscia;

2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw i wykonuje czynnos$ci
z zakresu prawa pracy.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole, a takze bezpiecznychi
higienicznych warunkéw uczestnictwa w zajeciach organizowanych poza jego siedziba;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, przedstawianie go
RadziePedagogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom);

3) przedktadanie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz jeden raz w ciggu roku og6lnych
wnioskdwwynikajacych z nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci Szkoty;

4) dbanie o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

5) podawanie do publicznej wiadomosci do korica zaje¢ dydaktycznych szkolnego zestawu
podrecznikow, ktory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

6) opracowywanie rocznych planéw pracy;
7) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

8) ustalanie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunéw) dzieci;

9) gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonania oceny jego pracy;

10) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty lub placowki;

11) wspoétdziatanie ze Szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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12) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

13) na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnianie ucznia do korica danego
etapu edukacyjnego z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zwalnianie na podstawie tego orzeczenia;

14) wyznaczanie terminéw egzaminéw poprawkowych do dnia zakoniczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych i podawanie ich do wiadomosci uczniow;

15) powotywanie komisji do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajacych;

16) wspotpraca z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnianie
imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

17) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja jej uchwat oraz
wstrzymywanie ich wykonania, jesli sa niezgodne z przepisami prawnymi;

18) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

19) wspotpracowanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami nadzorujacymi i
kontrolujgcymi prace Szkoty;

20) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;
21) okres$lanie sposobéw dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

22) odpowiadanie w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty za organizacje
realizacji zadan Szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢;

23) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;
24) organizowanie prac remontowo -konserwacyjnych;

25) przyznawanie nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i
pracownikomadministracji i obstugi Szkoty;

26) wystepowanie z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i
pracownikow;

27) przyznawanie dodatku motywacyjnego nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

28) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczego6lnych.
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§ 8.

1. Dyrektor zawiesza zajecia w przedszkolu, szkole lub placéwce na czas oznaczony, w razie
wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogéblnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu ucznidow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt.1 -3 — w przypadku i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych Szkotach i placéwkach oraz innych przepisach wydanych na podstawie
art.32 ust. 11.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni Dyrektor przedszkola, Szkoty lub
placowki organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢. Zajecia te sg organizowane nie p6zniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktérym
mowa w ust. 1. 8.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sg realizowane:
1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktébrym mowa w art. 44a ust. 1, lub

2) z wykorzystaniem $Srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajgcych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatlem lub wykonanie okreslonych dziatan, lub

4) w inny sposo6b niz okreslone w pkt 1 -3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i
wychowania.

4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ Dyrektor przedszkola, Szkoty lub placéwki informuje organ prowadzacy i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor przedszkola, Szkoty lub placéwki za zgoda
organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzoérpedagogiczny,
moze odstapi¢ od organizowania dla uczniéw zajeé z wykorzystaniem metod i technik
ksztatceniana odlegtos¢.

6. DyrektorSzkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty odpowiada za
organizacje realizacji zadan Szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢.
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7. Do obowigzkéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostepnosci ucznidéw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat uczniéw w zdalnym
nauczaniu;

2) wybér, we wspdlpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest wykorzystywana
do prowadzenia zdalnej ksztatcenia. Platforma jest bardzo czytelna i obliguje rodzicéw do
aktywnosci we wskazanym przez dyrekcje miejscu.

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybrane;j
platform technologii informacyjno -komunikacyjnych;

4) ustalenie we wspoétpracy z nauczycielami, Zrédla i materiatéw niezbednych do realizacji zadan;

5) przekazanie rodzicom, uczniomi nauczycielom wyczerpujacych informacji o organizacji zaje¢ w
okresie czasowego zawieszenia dziatalno$ci Szkoty;

6) koordynowanie wspétpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu
prowadzeniaefektywnego procesu dydaktycznego i wspierania ucznidw.

8. Dyrektor zobowiazuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspétpracy z rada rodzicéw i nauczycielami
dostosowania programu wychowawczo -profilaktycznego; we wspotpracy z nauczycielami okresla:

1) dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji;
2) we wspotpracy z Radg Rodzicéw, dostosowanie programu wychowawczo -profilaktycznego;

3) tygodniowy zakres tres$ci nauczania na zajeciach wynikajgcych z ramowego planu nauczania oraz
zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych;

4) sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw na zajeciach oraz sposoéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajeciach edukacyjnych.

9. Dyrektor w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty okresla spos6b
dokumentowania realizacji statutowych zadan.

10. Dyrektor w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty organizuje zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢.

1) Platforma Microsoft TEAMS jest platformg wykorzystywang do komunikacji, wymiany plikow i
tzw. ksztatcenia na odlegtos¢ w Szkole Podstawowej nr 60 pomiedzy wszystkimi interesariuszami
(nauczycielami, uczniami i dyrekcjg) poza terenem SPnr 60 w okresie zawieszenia zaje¢
edukacyjnych. Komunikacja pomiedzy stronami bedzie obejmowac¢ wszystkie funkcjonalnosci
przewidziane programem;
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2) Dostep do platformy Microsoft TEAMS wykorzystywanej do komunikacji, wymiany plikéw i tzw.
ksztatcenia na odlegto$¢ w Szkole Podstawowej nr 60mozliwy jest wytacznie na podstawie loginu i
hasta przestanego do rodzica ucznia z wykorzystaniem dziennika elektronicznegoVulcan. Hasto
przy pierwszym logowaniu zostaje zmienione przez uzytkownika na nowe, indywidualne hasta dla
konta;

3) Otrzymany login utworzony jest w formacie adres u poczty elektronicznej uzytkownika;

4) Kazdy komunikat Dyrektora lub innej osoby wyznaczonej przez Dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego nr 26zamieszczony na platformie Microsoft TEAMS jest obowigzujacy dla
wszystkich 0s6b korzystajacych z platformy, w tym w szczegdlnosci dla ucznidéw;

5) Pliki dla uczniéw w dowolnym formacie udostepniane sg przez nauczycieli za po$rednictwem
Microsoft TEAMS;

6) Platforma Microsoft TEAMS jest dostepna w trybie ciggltym, z zastrzezeniem prawa do
tymczasowych wlgczen spowodowanych awarig, konserwacjg, aktualizacjg lub wymaganiami
technicznymi;

7) Do korzystania z platformy Microsoft TEAMS konieczny jest dostep do sieci Internet, posiadanie
na urzadzeniu standardowego systemu operacyjnego oraz zainstalowanej standardowej
przegladarki internetowej. Mozna takze dodatkowo zainstalowa¢ wtasciwg aplikacje na
komputerze, tablecie lub urzadzeniu typu smartphone. W razie braku takich wymogéw
technicznych nalezy skontaktowac sie z Dyrektorem Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 26 we
Wroctawiu z wykorzystaniemdziennika elektronicznego Vulcan;

8) Dyrektor ZSP nr 26 moze podja¢ decyzje o zakonczeniu dziatania platformy Microsoft TEAMSw
kazdym czasie za uprzednim powiadomieniem uzytkownikéw;

9) Uczniéw Szkoty Podstawowej nr 60 podczas korzystania z Microsoft TEAMS obowigzuja
ponizsze zasady:

a) platforma Microsoft TEAMS utworzona i wykorzystywana na potrzeby SP nr 60 to narzedzie
pracy zastepujace tradycyjne lekcje i temu w okresie zawieszenia zaje¢ wytacznie stuzy - uczniowie
nie moga wykorzystywac konta zatozonego na podstawie danych dostepowych przestanych do
rodzicowprzez Dyrektora ZSP nr 26 do celéw prywatnych;

b) uczniowie SP nr 60 dotgczajg do zajec online rozpoczetych wylacznie przez nauczyciela lub
pracownika pedagogicznego SP 60 (np. Dyrektor, wicedyrektor, pedagog, psycholog);

¢) zajecia online konczy wytgcznie nauczyciel lub pracownik pedagogiczny SP nr 60 (np.
Dyrektor,wicedyrektor, pedagog, psycholog);

d) podczas zajec online uczniowie nie mogg korzysta¢ z funkcji ,,Chat ” do prywatnych rozmow z
kolezankami i kolegami - funkcja stuzy wytacznie do kontaktowania sie uczniéw z nauczycielem
(potwierdzenie obecnos$ci stowem ,Jestem!” oraz do zgtaszania checi udzielenia odpowiedzi lub
zadawania pytan nauczycielowi;
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e) uczen potwierdzaswojg obecno$¢ wiaczajac kamere na poczatku zajeé lub w przypadku braku
takiej mozliwo$ci potwierdza obecnos¢ na ,chat” wyrazem ,Jestem”; nauczycielwprowadza
potwierdzong obecno$¢ ucznia do dziennika elektronicznego Vulcan w trakcie prowadzonych zaje¢
lub po ich zakonczeniu w tym samym dniu w godzinach swojej pracy;

f) uczen nie moze:
- rozpoczynac zajet, wyciszac, blokowac oraz usuwac innych uczestnikow zajec;
- usuwac materiatéw edukacyjnych zamieszczanych przez nauczyciela.

10) Szczegbétowe zasady organizujace zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc¢ okreslaja stosowne regulaminy.

§9.

Dyrektora Szkolty powotujena podstawie konkursu organizowanego przez organ prowadzacy
Szkote Prezydent Wroctawia. Odwotuje Prezydent Wroctawia.

§ 10.

W Szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora, ktérego powotuje i odwotuje Dyrektor po
zaopiniowaniu przez Prezydenta Wroctawia i Rade Pedagogiczna. WiceDyrektorSzkoty dziata w
ramach przydzielonego przez Dyrektora Szkoty zakresu obowigzkéw, a podczas jegonieobecnosci
wykonuje jego zadania.

Rozdziat 5.
Rada Pedagogiczna

§11.

1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest DyrektorSzkoty.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub nawniosek Rady Pedagogiczne;j.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (pétroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;j.
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7. Przewodniczacyprzygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
zazawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania. Date i godzine obrad
Rady Pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym nie pézniej niz 3 dni
przed posiedzeniem. W przypadkach wyjatkowych termin 3 -dniowy nie musi by¢ przestrzegany.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

8. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania Rady Pedagogicznej dotacza sie projekty uchwat.
Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od organéw uprawnionych nalezy do przewodniczacego
rady. Kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgtoszenia
uwag i zastrzezen do projektowanych uchwalt, jak réwniez otrzymania wyjasnien.

9. Rada PedagogicznaSzkoty w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulaminswojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw Szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywne j opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno -pedagogicznej i zgody rodzicéw;

4) moze wyrazic zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminupoprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;
7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej
Szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
10) uchwala statut Szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala spos6b wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

9. Rada PedagogicznaSzkoty w ramach kompetencji opiniujacych:
1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogélnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
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3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno - pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u uczniéw, ktérzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki w
Szkole Podstawowej;

4) opiniuje organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

5) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

6) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyroéznien;
7) opiniuje projekt finansowy Szkoty;
8) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla Dyrektora Szkoty;

9) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
11) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

12) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

10. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w Szkole;

3) uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora Szkoty,

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach Szkoty, w
szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspélnie z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim o zmiane
nazwy Szkoly i nadanie imienia Szkole;

9) moze wybiera¢ delegatéw do rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty;
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11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

12. DyrektorSzkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.O
wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote
oraz organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzo6r pedagogiczny jest
ostateczne.Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

13. Protokét z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczegdlno$ci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby sporzadzajacej
protokot;

2) stwierdzenie prawomocno$ci obrad;
3) liste obecnosci nauczycieli;
4) uchwalony porzadek obrad;

5) przebieg obrad, a w szczeg6lnoSci: tre$¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgloszonych i
uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystapien;

6) przebieg gtosowania i jego wyniki;
7) podpis przewodniczacego i protokolanta.

14. Do protokotu dotacza sie: liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych uchwat, protokoty
glosowan tajnych, zgtoszone na pismie wnioski, oSwiadczenia i inne dokumenty ztoZone do
przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j.

15. Protokét sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

16. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdZniej niz do rozpoczecia
zebrania Rady Pedagogicznej, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.

17. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i
innych pracownikéw Szkoty.

18. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoty sg organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego w
Szkole lub w formie zdalne;j.

19. Przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym Rady Pedagogicznej nalezy rozumiec¢ udziat w
wideokonferencji.
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20.W sytuacji ograniczenia funkcjonowania Szkoty korespondencja pomiedzy organami
prowadzona jest drogg elektroniczng badZ w formie wideokonferencji.

21.Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwyktg wiekszo$cig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

22. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi
funkcje kierownicze w Szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Rozdziat 6.

Rada Rodzicow

§12.

1.Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczeg6lnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do Rady Rodzicéw Szkoty.

5. Regulamin Rady Rodzic6w nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

6. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego
Szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ funduszez
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady
Rodzicow okresla regulamin.

8. Szczegbtowe zadania oraz tryb wyboru jej cztonkéworaz tryb pracy okresla regulamin Rady
Rodzicéw.

9. Kompetencje Rady Rodzicéw okresla ustawa.

Rozdziat 7.

Samorzad Uczniowski
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§13.

1. W Szkole Podstawowej nr 60 dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez og6t
uczniéw w gtosowaniu tajnym, rownym i powszechnym.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych podstawowych praw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programami nauczania oraz stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodniez wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

6. Samorzad w porozumieniu z opiekunem wolontariatu oraz z Dyrektorem moze podejmowacé
dziatania z zakresu wolontariatu.

7.Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzgdu na wniosek podpisany przez 20% ucznidow
Szkoty.

8. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 7., stosuje sie nastepujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowna liczbe uczniéw - wraz z propozycjami kandydatéw do objecia
stanowisk w organach Samorzadu - wnioskodawcy przedktadaja Dyrektorowi Szkoty,

2) DyrektorSzkoty moze podjac¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrdd uczniow;
moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze w
Szkole,

3) jesli sporu nie udato sie zazegna¢, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;
4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdéch tygodni od ich ogloszenia.

10.Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.
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Rozdziat 8.

Zasady wspotpracy organéw Szkoty

§ 14.

1. Koordynatorem wspoétdziatania poszczeg6lnych organéw jest DyrektorSzkoty, ktéry zapewnia
kazdemu z organ6w mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji i umozliwia biezacg wymiane informacji.

2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone(sporzadzone) do konica pazdziernika.

3. Kazdy organ, moze wiaczy¢ sie do realizacji konkretnych zadan pozostatych organéw Szkoty,
proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego.

4. Organa Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organ6éw w celu wymiany pogladdéw i informacji.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinieDyrektorowi Szkoty poprzez swoja
reprezentacje,tj. Rade Rodzicdw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskéw.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej.

§ 15.
1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze Szkotg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice wspotpracujac ze Szkotg, majg prawo do:

1) znajomosci statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celow i zadan Szkoty, programu
wychowawczego Szkoty;

2) zgtaszania do programu wychowawczo - profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i
propozycje przekazuja za posrednictwem przewodniczacego Rady Rodzicow Dyrektorowi Szkoty;

3) wspotudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomo$ci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym; informacje te przekazuje
DyrektorSzkoty po zebraniu Rady Pedagogicznej;

5) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow; przepisy te s3 omdéwione na pierwszym zebraniu rodzicow i w
przypadkach wymagajacych ich znajomosci;
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6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce i
przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicéw, indywidualnego
spotkania z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania,telefonicznie lub
droga mailow3);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno - Pedagogicznanr
5 na ulicy Piotra Czajkowskiego 28 we Wroctawiu;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty: Dyrektorowi Szkoty, organowi
sprawujacemu nadzoér pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicéw.

3. Rodzice majg obowiazek:

1) dopetnienia formalno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne;

5) zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w ciggu dwéch tygodni od daty powrotu dziecka do
Szkoty z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Vulcan (modut e-usprawiedliwienia);

7) dbania o wtasciwy stroéj i higiene osobista swojego dziecka;

8) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolna;

9) wspélpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

10) pokrywania szk6d umys$lnie spowodowanych przez dziecko;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran.

Rozdziat 9.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami Szkoty

§ 16.
1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Rada Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora Szkoty;

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) DyrektorSzkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw - strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztoZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérych strong jest Dyrektor, powotywany jest
zespo6t mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
Szkoty, z tym, ze DyrektorSzkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejno$ci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdziat 10.
Organizacja pracy Szkoty

§17.
1.Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno - wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno -pedagogicznej, w tym:

a) zajecia dydaktyczno -wyréwnawcze;

b)zajecia specjalistyczne dla uczniéw wymagajacych szczegblnego wsparcia w rozwoju lub
pomocypsychologiczno -pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych; zajecia edukacyjne, ktoére organizuje
DyrektorSzkoty, za zgoda organu prowadzacego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczneji
Rodzica ucznia;

5) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a)zajecia z jezyka obce go nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajec zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.
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§18.

1. Zajecia w Szkole prowadzone s3:

1) w klasach IV - VIII w systemie klasowo - lekcyjnym; godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zatozen
prowadzonego eksperymentu;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, wychowania fizycznego, edukacji zdrowotne;j
lub innych wprowadzonych przez MEN jako zamienne dla wcze$niejszych przedmiotow;

4) lekcje jezykdéw obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach IV - VIII odbywaja sie w
grupach zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) w toku nauczania indywidualnego;
6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
7) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza Szkots;

8) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia;

9) w systemie wyjazdowym: obozy naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone
Szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy szkoleniowo - wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

2. DyrektorSzkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajec.

Rozdziat 11.
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych

§ 19.
1. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV -VIII dokonuje sie podziatu na grupy w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw. Liczba uczniéw w grupie nie moze przekracza¢ liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

2. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych do 24 uczniéw.
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3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych do 26 uczniéw. Dopuszcza
sie tworzenie grup miedzyoddziatowych.

4. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat i chtopcéw.

Rozdziat 12.

Organizacja nauki religii, etyki i edukacji zdrowotne;j.

§ 20.

1. Uczniom Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekun6éw) Szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami, na podstawie rozporzadzenia MEN.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7
uczniéw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych
lub miedzyklasowych, za§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajecia bedzie
mniejsza niz 7 oséb, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje rodzicéw do organu prowadzacego.
Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3., podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete / nauczyciela etyki prowadzacych
zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

6. Oceny z religii i etyki nie bedq wliczane do $redniej ocen oraz nie beda miaty wplywu na to, czy
uczen otrzyma $wiadectwo z wyr6znieniem.

§ 21.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu
wychowaniedo zycia, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin
do dyspozycji Dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na
grupy chtopcéw i dziewczat.

2. Uczen Szkoly nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1., jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udzialu ucznia w
zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.
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Rozdziat 13.
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego i drugiego jezyka
obcego

§ 22.

1. Zasady zwalniania ucznia z udziatu w zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania okres§lonych ¢wiczen fizycznych, DyrektorSzkoty, na wniosek rodzica (prawnego
opiekuna) ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w
zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego
dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia na
zajeciach wychowania fizycznego, DyrektorSzkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia ztoza o§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas
trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

2. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okre$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 23.
DyrektorSzkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalnia do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowsy, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony ” albo , zwolniona ”.

Rozdziat 14.

Program wychowawczo - profilaktyczny

§ 24.

1. Proces wychowawczo - opiekunczy prowadzony jest w Szkole zgodnie z programem
wychowawczo - profilaktycznym.

2. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Rade Rodzicow jej
przedstawicieli.
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3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w Szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) na
cykl edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program, o ktérym mowa w § 12 ust. 1.Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna. Przez
porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o programie wychowawczo -profilaktycznym
wyrazone przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczngw sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego,
rozumiang jak w ust. 3., programy te ustala DyrektorSzkoty w uzgodnieniu z organami
sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z
uwzglednieniem tre$ci programu wychowawczo - profilaktycznego i przedstawig je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywng opinie kwituja przedstawiciele oddzialowych
rad rodzicow pod przedstawionym planem pracy wychowawczej danego oddziatu.

7. DyrektorSzkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcg klasy.

§ 25.

Szkota prowadzi dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole programu wychowawczo -profilaktycznego;

2)rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidéw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwie$nikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologiczne;j;

7)prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 26.

1 Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, poprzez:
1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

2) pehienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno - porzadkowe i harmonogram pelnienia
dyzuréw ustala DyrektorSzkoty; dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7:45 i trwa do
zakoniczenia zaje¢ edukacyjnych w Szkole;
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3) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne roztozenie
zaje¢ w poszczegdblnych dniach, ré6znorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw, ktérych program tego
wymaga;

4) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
ihigienicznych warunkdw korzystania z tych obiektéw; kontroli obiektéw dokonuje DyrektorSzkoty
co najmniej raz w roku;

5) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

6) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

§ 27.

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla regulamin wycieczek.

§ 28.

Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla regulamin dyzuréw nauczycieli.

§ 29.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych i
nieobowiazkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§ 30.
Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajgc uwage
na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, oSwietlenia, warunki higieniczno -sanitarne w miejscu
prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§ 31.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych
znajduja sie w procedurach sprawowania opieki nad uczniamiw czasie zaje¢ obowigzkowych i
nieobowigzkowych.

§ 32.

Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt w
Szkole.

Rozdziat 15.

Zasady udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole
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§ 33.

1. W Szkole organizuje sie pomoc psychologiczno -pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno -pedagogicznej w szkole sg bezptatne, a
udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Korzystanie z pomocy jest objete ochrong danych osobowych.

4. Pomoc psychologiczno -pedagogiczna w szkole realizowana jest przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem. Polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;

2) w przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty pomoc psychologiczno -
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania w formie
zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej przekazywana jest rodzicom (opiekunom prawnym) i uczniom, a w przypadku zajec
rewalidacyjnych ustala z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym Indywidualnym Programie
Edukacyjno -Terapeutycznym dla ucznia;

3) Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powoddéw epidemicznych z uwzglednieniem
mozliwos$ci ich realizacji w formie zdalne;j.

§ 34.
1. W Szkole pomoc psychologiczno -pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajacym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tegoorzeczenia
oraz ustalen zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno -Terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepis6w w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w
przedszkolach, Szkotach i oddziatach og6lnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w
sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, Szkotach i
oddziatach oraz w o$rodkach;

2) posiadajacym opinie poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno -pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

4) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychoraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w
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przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, Szkotach i placéwkach koniecznym jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajgcym opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

§ 35.

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny i
wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu tworczego
uczniow;

4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno -przyrodniczych, sportowych i obejmujg prace:

na lekcji;
poza lekcjami;
poza szkota;
inne formy.

3. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalng opieka nauczyciela.

Rozdziat 16.

Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistéw w zakresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej

§ 36.

1. Do zadan i obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno -pedagogicznej
nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno -pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia sie i poprawy funkcjonowania ucznia w
Szkole;

6) uzupeinianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez wychowawce w
obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

7) dostosowywanie wymagan edukacyjnych oraz metod i form pracy do mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb ucznia.

2. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia;

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i
fizycznych ucznia;

¢) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci ucznia;

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i
$Srodkéw dydaktycznych;

e) réznicowaniu stopnia trudnosci i form zadan;

f) prowadzeniu dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno -wyréwnawczych,
rewalidacyjno - kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

g) wspotdziataniu z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i
ujednoliceniaoddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow
ucznia;

h) udzielaniu doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdw
ucznia, jegorodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

i) komunikowaniu rodzicom postep6éw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

j) stosowaniu oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajgcej:

- docenieniu dobrych elementéw w pracy ucznia;
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- wskazaniu tego, co wymagapoprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupenic
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci;

- przekazaniu uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawi¢ prace;

- wskazaniu uczniowi sposobu, wjaki powinien pracowac dale;j.

Rozdziat 17.

Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

§ 37.

1. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej uczniom, w powierzonej klasie, do
obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) zapoznanie sie z opinig poradni psychologiczno -pedagogicznej, orzeczeniem, dokumentacja
medyczng udostepniong przez rodzica ucznia;

2) poznanie ucznia poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowania i jego relacji z
rowiesnikami;
3) wymiana informacji na temat funkcjonowania uczniéw w szkole z nauczycielami pracujacymi z

dang klasg;

4) w przypadku stwierdzenia, Ze uczen wymaga pomocy psychologiczno -pedagogicznej, ztozenia
wniosku do Dyrektora Szkoty o udzielenie uczniowi wtasciwej pomocy;

5) poinformowanie pisemnie rodzicéw (opiekunéw prawnych) zalecanych formach pomocy
dziecku;

6) informowanie rodzicéw (opiekunéw prawnych) o efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej; angazowanie rodzicow w udzielanie pomocy swoim dzieciom;

7) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych, zwykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

Rozdziat 18.
Zadania i obowiazki pedagoga/psychologa szkolnego

§ 38.
1. Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;
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2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i petne uczestnictwo w zyciu Szkoty,
klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno -pedagogicznej;
5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniéw;

6) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie i organizowanie r6znych form pomocy psychologiczno -pedagogicznej w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom (opiekunom prawnych) i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowaweczo -profilaktycznego w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnejuczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i
mozliwosci uczniéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolenn wewnetrznych WDN i
udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspotpraca z poradnia psychologiczno -pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz ucznia;

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo -profilaktycznego;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innych instytucji;

17) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Rozdziat 19.
Zadania i obowiazki logopedy

§ 39.

1. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
(opiekundéw prawnych) i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania
jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych s tron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, Szkoty i placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 20.

Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

§ 40.
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlno$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno -doradczej prowadzonej przez Szkote;
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5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole;
8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 21.

Nauczanie indywidualne

§ 41.

1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

3. DyrektorSzkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego z
organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicéw (prawnych opiekunéw) w celu ustalenia czasu
prowadzenia zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydzielaDyrektor nauczycielom zatrudnionym w Szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w klasach I-1II zajecia powierza sie jednemu lub dwém nauczycielom.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi spoza placéwki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku nauczyciela do
nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby
Szkoty lub w zwigzku z trudnos$cig mi dojazdu nauczyciela na zajecia.

6. Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza sie zajecia prowadzone w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem.

7.Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw, z ktorych uczen jest zwolniony, zgodniez odrebnymi przepisami
(WF, jezyk obcy).
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9. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sg
realizowane.

10. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 9. sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 9. wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, za$
DyrektorSzkoty akceptuje go wtasnorecznym podpisem.

11. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

12. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio z
uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klasy I -1II - od 6 do 8godzin, prowadzonych w co najmniej 2 dniach;

2) dlauczniéw klasy IV - VI - od 8 do 10godzin, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;

3) dla uczniéw Kklasy VII - VIII - od 10 do 1 2 godzin, prowadzonych w co najmniej 3 dniach;

13. Do obowiazkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego nalezy:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach zespotu wspierajacego opracowujacego IPET;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w
zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziataii umozliwiajgcych kontakt z réwiesnikami.

14. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw z obserwac;ji
nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia, DyrektorSzkotly organizuje
rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu Szkoty, w tym udzial w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosSciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwosSciach uczestniczenia dziecka oraz stanowisko
rodzicoOw (prawnych opiekunéw) odnotowywane sa w Dzienniku nauczania indywidualnego.

15. DyrektorSzkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego w przypadku,
gdy rodzice (opiekunowie prawni) ztoza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz z
zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca
uczeszczanie ucznia do Szkoty.

16. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na
zasadachokres$lonych w obowigzujacych przepisach prawa.
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Rozdziat 22.

Pomoc materialna uczniom

§ 42.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkéwrodzinnych i losowych poprzez:

1) Udzielanie pomocy materialne;j:
a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskéw o stypendia szkolne;
b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z osrodkéw pomocy rodzinie;

¢) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicéw i sponsoréw, a dla wybitnie uzdolnionych
uczniéw réwniez do organ6w samorzadowych, rzgdowych i instytucji.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji, wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej
ucznia, a takze w spierania edukacji uczniow zdolnych.

3. Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z oSrodkami pomocy spoteczne;j.

4. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie nawniosek:
1) ucznia;

2) rodzicow (opiekunéw prawnych);

3) nauczyciela.

5. Pomoc materialna w Szkole moze by¢ organizowana w formie:

1) bezptatnych obiadow;

2) pomocy rzeczowej lub zywnosSciowej;

3) innej, w zaleznoSci od potrzeb i mozliwosci Szkoty.

Rozdziat 23.

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 43.

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekuriczej zgodnie
zobowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W Szkole prowadzi sie dodatkowa dokumentacje:
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1) Dziennik pomocy psychologiczno - pedagogicznej dokumentujacy realizacje zaje¢ dydaktyczno -
wyrownaweczych, korekcyjno -kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych i innych;

2) Dziennik swietlicy szkolnej;

3) Dziennik pedagoga i psychologa;

4) Teczkewychowawcy.

3. Dziennik pomocy psychologiczno -pedagogicznej zawiera:
1) strone tytutowa;

2) nazwe realizowanych zaje¢;

3) informacje o uczniach: nazwisko i imie, data urodzenia, klasa, dane kontaktowe do rodzicéw
(prawnych opiekunéw), podstawa objecia ucznia pomoca psychologiczno -pedagogiczna, uwagi;

4) wykaz uczeszczania uczniow na zajecia;

5) wykaz tematow poszczegolnych zajeé, data oraz podpis nauczyciela potwierdzajacy ich
przeprowadzenie oraz frekwencja uczniéw na poszczeg6lnych zajeciach, uwagi o pracy dziecka i
wspotpracy z rodzing;

6) realizacja zaje¢: wykaz uczniéw wchodzacych w sktad grupy wraz z podaniem symbolu
oddziatumacierzystego;

7) obserwacje;

8) ocene efektywnos$ci prowadzonych zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno -pedagogicznej: imie
i nazwisko dziecka, klasa, wiek, rok szkolny, wnioski i zalecenia do dalszej pracy, podpis
prowadzacego.

4.Dziennik $wietlicy szkolnej zawiera:
1) liste dzieci;

2) strone tytutows;

3) cele i zadania swietlicy szkolnej;

4) ramowy rozktad dnia;

5) plan pracy swietlicy;

6) wazne wydarzenia z zycia Swietlicy;
7) informacje o uczniach;

8) wykaz dzieci bioracych udziat w zajeciach pozalekcyjnych - poza swietlicg;
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9) kontakty z rodzicami;
10) uwagi o uczniu;

11) rubryki do odnotowywania frekwencji na planowanych zajeciach w poszczegélnych dniach
tygodnia;

12) tygodniowy wykaz tematéw realizowanych zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia, podpis
nauczyciela potwierdzajacy ich przeprowadzenie oraz godziny pracy nauczyciela;

13) wykaz uczniéw korzystajacych z obiadéw szkolnych.

5.Teczka wychowawcy zawiera:

1) strone tytutowg;

2) liste dzieci;

3) plan pracy wychowawczej dla danej klasy;

4) sprawozdanie z realizacji planu wychowawczego za | oraz Il pétrocze;

5) wybrane informacje o uczniu;

6) informacje dot. uczniéw objetych pomoca psychologiczno - pedagogiczna;
7) pochwaly, wyréznienia, kary porzadkowe;

8) dokumentacje stanowigca podstawe wystawienia oceny zachowania ucznia (karty oceny
zachowania na koniec I'i Il p6trocza wystawione przez nauczycieli uczgcych, ocena kolezenska,
samoocena, oceny czastkowe zachowania wystawione przez wychowawce klasy);

9) zestawienie proponowanych ocen zachowania na [ pétrocze oraz ocen klasyfikacyjnych;
10) srodroczne oceny klasyfikacyjne i roczne;

11) protokoty zebran z rodzicami wraz z listami obecnosci;

12) spis tresci.

6. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony w Szkole.

Rozdziat 24.

Wolontariat w Szkole

§ 44,

1.W szkole funkcjonuje wolontariat.
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2. Szkolny wolontariat ma za zadanie organizowac i Swiadczy¢ pomoc najbardziej potrzebujacym,
reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym,
wspomagac i organizowaéréznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry przedtozyt pisemna zgode rodzica (opiekuna
prawnego) na dziatalno$¢ w ramach wolontariatu. Uczniowie przed ukonczeniem 13. roku zycia, za
zgoda rodzicéw (ustawowych opiekunéw), moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza Szkota tylko
pod nadzorem nauczyciela - koordynatora.

4. Cele dziatania szkolnego wolontariatu: zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu; angazowanie
uczniow w swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym.

5. Promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwos$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach.

6. Organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na
terenie Szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym.

7. Posredniczenie we wiaczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan pozaszkolnych, promowanie i
komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogélnopolskich i
podejmowanych przez inne organizacje.

8. W spieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.
9. Promowanie idei wolontariatu.

10. Angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o
charakterzecharytatywnym.

11. Szkolnym wolontariatem opiekuje sie nauczyciel - koordynator, ktéry zgtosit akces do opieki i
uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty.

12. Opiekun wolontariatu ma prawo angazowac do koordynowania lub sprawowania opieki w
czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub deklarujacych
pomoc - rodzicéw.

13. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza sie spo$réd cztonkéw wolontariusza - koordynatora.

14. Na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,
przedtozenia wnioskéw, dokonania oceny efektywno$ci prowadzonych akcji, wskazanie obszarow
dalszej dziatalnosci.

15. Formy dziatalno$ci wolontariatu:

1) dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach og6lnopolskich za zgoda Dyrektora Szkoty.
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10. Na kazdy rok szkolny koordynator z wolontariuszami opracowuje plan pracy.

11. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dziatalno$¢ wolontariatu podawane sg do
publicznej wiadomosci w zaktadce na stronie www.zsp26.wroc.pl.

12. Formy nagradzania wolontariuszy:

1) Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariatu przy
ocenianiu zachowania ucznia;

2) Pochwata Dyrektora Szkoty;

3) Przyznanie dyplomu;

4) Wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;
5) Pisemne podziekowanie dla rodzicéw;

6) Wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia Szkoty. Wpis uzyskuje uczen, ktory systematycznie w kazdym roku szkolnym brat
udziat w dziatalno$ci wolontariatu.

13. Szczegbétowa organizacje wolontariatu w Szkole okresla regulamin wolontariatu.

Rozdziat 25.

Wspétpraca z rodzicami

§45.

1. Szkota traktuje rodzicéw jako pelnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczymi profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.

2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane jest
poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekuniczych i wychowawczych przez:
a)organizowanie warsztatow rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie;

2) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych z wychowaniem
dziecka;

3) doskonalenie form komunikacji pomiedzy Szkota a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e - dziennik, e -maile, telefonicznie, strone
www, inne materialy informacyjne,
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4) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce przez
edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci;

5) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:

1. zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

2. inspirowanie rodzicéw do dziatania,

3. wspieranie inicjatyw rodzicéw,

4. wskazywanie obszaréw dziatania,

5. upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

6) wiaczanie rodzicéw w zarzadzanie Szkotg poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow;

7) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywaniaproblemoéw dzieci przez:

1. ustalanie form pomocy;
2. pozyskiwanie srodkdw finansowych;
3. zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem;

4. angazowanie uczniéw w zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdziat 26.

Doradztwo zawodowe

§ 46.

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i
zawodu.

2. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin w jednym roku
szkolnym;

2) pogadanek, warsztatéw, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na
godzinachwychowawczych;

3) spotkan z przedstawicielami wybranych zawodow;

4) wycieczek do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;
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5) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
6) obserwacja zaje¢ praktycznych w Szkotach zawodowych;
7) wywiady i spotkania z absolwentami.

2. Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach
przedmiotowych w klasach I - VI majg za zadanie rozbudza¢ ciekawo$¢ poznawcza dzieci oraz
motywacje do nauki, ksztattowac¢ umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci
dzieci, umozliwia¢ poznawanie interesujacych dzieci zawoddéw, ksztattowac gotowos$¢ do wyboréow
edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kétek zainteresowan,
wyboru lektur i czasopism.

3. Gléwnym celem doradztwa jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci
wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

4. Cele szczeg6towe w klasach I -VI Szkoty podstawowe;j:

1) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu czlowieka;

2) zapoznanie uczniéw z ré6znorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac;
3) uruchomieniekreatywno$ci uczniéw na temat swojej przysztosci;

4) zapoznanie uczniéw ze znaczeniem wtasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze
wtasciwego zawodu;

5) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci.
5. Cele szczegotowe w klasach I -VI Szkoty podstawowej i w klasach VII -VIII Szkoty podstawowe;j:

1) odkrywanie i rozwijanie Swiadomo$ci zawodowej uczniéw, planowanie drogi edukacyjno -
zawodowej na kazdym etapie edukacji;

2) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej Szkoty i
zawodu;

3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;

4) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

5) rozwijanie umiejetnos$ci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
6) poznanie mozliwych form zatrudnienia;

7) poznanie lokalnego rynku pracy;

8) poznanie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;
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9) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkét ponadpodstawowych;

10) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

11) poznawanie réznych zawodow;

12) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

6. Gtéwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniéw w planowaniu Sciezki edukacyjno -zawodowej;

2) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzeczmtodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych wspierajacych uczniow w swiadomym wyborze
Szkoty;

6) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

7) w zakresie wspolpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami):

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi;

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;

¢) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szk6t ponadpodstawowych;

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

Rozdziat 27.
Baza Szkoty

§ 47.

1. Szkota posiada do realizacji zadan statutowych:

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke ze stanowiskami komputerowymi;

3) 6 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
4) 2 sale gimnastyczne;

5) sale do gimnastyki korekcyjnej;
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6) 2 boiska sportowe- wielofunkcyjne oraz do pitki noznej;
7) gabinety pedagoga, psychologa szkolnego oraz logopedy;
8) gabinet pielegniarki szkolnej;

9) gabinet stomatologa szkolnego;

10) swietlice szkolne;

11) kuchnie i zaplecze kuchenne;

12) stotowke;

13) szafki dla uczniéw, znajdujace sie na korytarzach.

2. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja sie w Szkole w pierwszym powszednim dniu
wrze$nia, a konczg sie w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w
piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszym

wrzesnia.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. DyrektorSzkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwos$ci organizacyjne Szkoty, moze w
danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych w
wymiarze 10 dni.

5. DyrektorSzkoty w terminie do dnia 30 wrzes$nia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od ustalonych dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych, DyrektorSzkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego moze - za zgodg organu prowadzacego -
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

7. W przypadku dni wolnych odzaje¢, o ktérych mowa w ust.5., DyrektorSzkoty wyznacza termin
odpracowania tych dni w wolne soboty. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.3. w
Szkole organizowane sg zajecia opiekunczo - wychowawcze. DyrektorSzkoty zawiadamia rodzicow
(prawnych opiekunéw) o mozliwos$ci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu
przekazywanego z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Vulcan.

8. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkuszorganizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania.
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9. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego SzkotyDyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych. Podstawowag jednostka organizacyjng jest oddziat.

10. Uczniowie w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy i
danego typu Szkoty, dopuszczonych do uzytkuszkolnego.

Rozdziat 28.
Organizacja pracy Szkoty

§ 48.
1. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu Szkoty.

2. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw prawa.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I -11I Szkoly podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 25 uczniéw, chyba, Ze rozporzadzenie MEN o liczebno$ci w danym okresie stanowi
inaczej.

4. Liczba uczniéw w klasach I -1Il moze by¢ zwiekszona do 27 w przypadku konieczno$ci przyjecia
w trakcie roku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie Szkoty. W przypadkach, jak w ustepie
15. pkt. 1., DyrektorSzkoly moze odstapi¢ od podziatu oddziatu, gdy oddzialowa rada rodzicéw
wystapi z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoty z pro$ba o niedokonywanie dzielenia grupy,
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

5. Zwiekszony oddzial moze funkcjonowac do zakonczenia I etapu edukacyjnego, bez
koniecznos$cicorocznego postepowania, jak w ust. 15.

6. Liczebnos¢ uczniow w klasach IV - VIII okresla organ prowadzacy.

7.DyrektorSzkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzglednieniem
tych przepisow.

8. W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 27 w klasach I -11],Dyrektor dokonuje
podziatu oddziatu,po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady rodzicow.

9. W Szkole obowigzuje 5 -dniowy tydzien nauki.

10. Przerwy lekcyjne moga trwa¢ od 5 min do 30 minut.

Rozdziat 29.
Praktyki studenckie
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§ 49.

1.Szkota Podstawowa nr 60 mozeprzyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkoét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgodg -
poszczegbélnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2.Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

3.Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektorSzkoty lub szkolny
opiekun praktyk.

Rozdziat 30.

Swietlica szkolna

§ 50.

1.Dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
(prawnych opiekun6éw), organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce
zapewnienia uczniowi opieki w Szkole,Szkota organizuje Swietlice.

2.Swietlica jestforma wychowania pozalekcyjnego.

3.Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwojuzainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci.

4.W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin Swietlicy zatwierdzony przez
Dyrektora Szkoty.

6. Czas pracy $wietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow w
zalezno$ci od mozliwosci Szkoty. Zwyczajowo od 6:30 do maksymalnie godziny 17:00.

7.Celem dziatalnosci swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio
przed i pozajeciach dydaktycznych oraz w trakcie ich trwania, jesli uczniowie nie uczeszczaja na
lekcje religii.

8. Do zadan $wietlicy nalezy:
1) wspomaganie procesu dydaktycznego Szkoty;
2) umozliwienie uczniom odrabianie pracdodatkowych;

3) upowszechnianie wérod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow
higieny;
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4) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
6) wyrabianie u uczniéw samodzielnosci;

7) stwarzanie wsrod uczniow nawykow do uczestnictwa w kulturze;
8) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
9.Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢ kierowanych;

2) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniéw;

3) zajec¢ utrwalajacych wiedze;

4) gier i zabaw rozwijajacych;

5) zaje¢sportowych.

10. Swietlica jest organizowana, gdy z uczniéw potrzebujacych statej formy opieki mozna utworzy¢é
nie mniej niz jedng grupe wychowawcza.

11. Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez
Dyrektora Szkoty.

12. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala DyrektorSzkoty na dany rok szkolny w zaleznos$ci od
potrzeb $rodowiska i mozliwosci Szkoty.

13. Dzieci uczeszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) osobiscie lub przez pisemnie upowaznione do tego osoby.

14. W przypadku ztozenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) pisemnego o$wiadczenia
okreslajacego dni i godziny, w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na
samodzielny powro6t ucznia do domu.

15. Rodzice sg zobowiazani do odbierania dzieci do czasu okre$lajgcego koniec pracy swietlicy.

16. Zachowanie uczniéw w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okre$la regulamin swietlicy, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Rozdziat 31.

Stotéwka szkolna

§ 51.

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkow.
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2. Positki przygotowywane sa przez pracownikéw kuchni.
3. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

1) uczniowie, ktérych rodzice wnosza optaty indywidualnie za obiady na podstawie umowy z
firmacateringowa;

2) uczniowie, ktérych wyzywienie finansuje MOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w Szkole.

4. Zasady dokonywania optat za obiady oraz odpiséw za obiady stanowig integralng cze$¢ umowy z
firma cateringowa.

5. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczeg6towe zasady pracy stotéwki okresla odrebny
regulamin stotéwki.

Rozdziat 32.

Biblioteka szkolna

§ 52.
1. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogélnoszkolna, w ktdrej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez nauczycieli pracujgcych w bibliotece (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie
pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjne;j;

4) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

6) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniéow do
korzystania z ré6znych mediéw, zrédet informacji i bibliotek;

7) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
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8) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.

3. Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:

1) Wzakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni przedmiotowych;
b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory;

c) zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania informacji;

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan i
potrzeb;

e) wspobtpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji szkolnych
oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan dydaktyczno -wychowawczych
Szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia;

f) udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki;
2) W zakresie prac organizacyjno -technicznych:
a) troszczenie sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym Szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji;

c) wypozyczanie i udostepnianie zbioroéw bibliotecznych;

d) prowadzenie ewidencji zbiorow;

e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw;
f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j;

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego
pomiaru aktywnosSci czytelniczej ucznidw;

h) planowanie pracy: opracowuje roczny ramowy plan pracy biblioteki oraz terminarz zaje¢
bibliotecznych i imprez czytelniczych;

i) sktadanie do Dyrektora Szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w Szkole;

j) obowigzek korzystania z dostepnych technologii informacyjnych i doskonaleniewtasnego
warsztat u pracy;

k) organizacja zapotrzebowania zakupu podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych.
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4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,
kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowiazujacych w Szkole programéw
i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla regulamin biblioteki.
1. Bezposredni nadzdr nad bibliotekg sprawuje DyrektorSzkoty.

2. Szczegbtowe zadania poszczegdlnych pracownikéw ujete sa w przydziale czynno$ci i planie
pracy biblioteki.

3. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu Szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw i innych
ofiarodawcoéw, programéw pomocowych.

Rozdziat 33.

Podreczniki, materiaty edukacyjnelub materiaty ¢wiczeniowe,zasady dopuszczania do uzytku w
Szkole

§ 53.
1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika iinnych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okre$lona edukacje w Szkole.

2. Propozycje podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych do
prowadzenia zaje¢ w klasach przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia zakoniczenia
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

3. DyrektorSzkoty na podstawie propozycji zespotéw nauczycielskich, uczacych poszczegoélnych
edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika lub
materiatéw dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych ustala je po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata.

5. DyrektorSzkoty na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegélnych klasach moze dokonac
zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych,¢wiczeniowych,jezeli nie ma
mozliwosci zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego, ¢wiczeniowego.

6. DyrektorSzkoty na wniosek zespotdw nauczycielskich moze uzupehic szkolny zestaw
podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a na w niosek zespotu nauczycieli uczacych w
oddziale uzupehic¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

7. DyrektorSzkoty podaje corocznie do publicznej wiadomos$ci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym.
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Rozdziat 34.

Zasady korzystania z podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej

§ 54.
1. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano z
dotacji celowej MEN sg wtasno$cig Szkoty.

Rozdziat 35.

Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy

§ 55.
1. Zespoty nauczycielskie powotuje DyrektorSzkoty.

2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie w celu:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w Szkole;

2) koordynowania dziatan w Szkole;

3) zwiekszenia skuteczno$ci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed Szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakos$ci nauczania, wychowania i
organizacji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy maja trudnosci w
wykonywaniu zadan;

11) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

3. W Szkole Podstawowej nr 60 powotuje sie zespoty state i dorazne.
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4. Zespot staty funkcjonuje od chwil i jego powotania do rozwigzania. DyrektorSzkoty moze
corocznie dokonywac¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

6. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

7. Przewodniczacego statego zespotu oraz zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego)
powotuje DyrektorSzkoty.

8. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu -
przewodniczacy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje sie
wyboru os6b funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

9. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi Szkoty w
terminie do 14 wrzes$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza DyrektorSzkoty.

10. Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegélnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno - pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia, odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

11. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej na zakorniczenie I oraz Il pétrocza
sprawozdanie z prac zespotu.

12. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Wohpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

13. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
14. Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

15. Zesp6t ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspélpracy, organizacji spotkan,
komunikowania sie, podziatu obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wtasnej.

Rozdziat 36.

Rodzaje zespotéw nauczycielskich i ich zadania

§ 56.

1. W szkole powotuje sie nastepujace state zespoty:
1) zespd6t edukacji weczesnoszkolnej;
2) zespot jezykoéw obcych;

3) zespo6t humanistow;
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4) zesp6t matematyczny;

5) zespoét przyrodniczy;

5) zespo6t sportowy;

6) zespot wychowawcéow Swietlicy;

7) zespot specjalistow ds. wspierania uczniow;

8) zespot opiekunczo -wychowawczy;

9) zespo6t wychowawczy Kl I -111;

10) zesp6t wychowawczy kl. IV - VIII;

11) zespoty wychowawcze poszczeg6lnych klas I -VIII;
10) zespoty zadaniowe.

2. W sktad zespotéw wchodza odpowiednio:

1) zespd6t edukacji wczesnoszkolnej: nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz pedagog szkolny;
2) zespot jezykdéw obceych: nauczyciele jezykéw obceych;

3) zespo6t humanistéw: nauczyciele jezyka polskiego, historii, wiedzy o spoteczenstwie, religii,
muzyKki, plastyki oraz bibliotekarz;

4) zesp6t matematyczny: nauczyciele matematyki, informatyki, techniki;

5) zespot przyrodniczy: nauczyciele przyrody, biologii, geografii, fizyki, chemii, edukacji
zdrowotnej;

6) zespo6t wychowania fizycznego: nauczyciele wychowania fizycznego, EDB;
7) zespot opiekuniczo -wychowawczy: nauczyciele Swietlicy;

8) zespoty wychowawcze klas I - I1I: pedagog, psycholog, logopeda, wychowawcy Klas,
wicedyrektorzy;

9) zespoty wychowawcze klas IV - VIII: pedagog, psycholog, wychowawcy Kklas, wicedyrektorzy;

10) zespoty wychowawcze poszczegdlnych klas I - VIII: wychowawca klasy, wszyscy nauczyciele
uczacy w danej klasie, wicedyrektorzy;

11) zespoty zadaniowe - nauczyciele wskazani przez Dyrektora Szkoty.
3. Zadania zespotoéw przedmiotowych:

1) opracowanie planu pracy, harmonogramu i organizacji imprez w szkolnych;
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2) opiniowanie przedstawianych programdw nauczania poszczego6lnych przedmiotow;
3) ewaluacja programoéw nauczania i wymagan edukacyjnych po kazdym roku szkolnym;

4) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegélnych przedmiotach
uczniom o zblizonych dysfunkcjach i specjalnych potrzebach edukacyjnych;

5) opracowanie harmonogramu badan efektywnosci ksztatcenia i osiggnie¢ uczniow;

6) analiza osiaganych efektow ksztatcenia i opracowywanie wnioskéw do dalszej pracy;
7) dobér podrecznikéw obowigzujacych w cyklu ksztatcenia;

8) wymiana do$wiadczen pedagogicznych;

9) wewnetrzne doskonalenie;

10) dzielenie sie wiedza uzyskana podczas réznychform doskonalenia zewnetrznego;

11) ewaluacja zasad oceniania, klasyfikowania i promowania; wnioskowanie o wprowadzenie
zmian do statutu Szkoty w tym zakresie;

12) organizacja konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych;

13) rozwijanie zainteresowan iuzdolnien uczniéw poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, zajec fakultatywnych;

14) inne, wynikajgce z potrzeb Szkoty lub na wniosek nauczycieli.

4. Zadania zespotu nauczycieli - wychowawcow $wietlicy:

1) zapewnienie wtasciwej opiekiuczniom, rozwoj ich predyspozycji;

2) opracowanie planu pracy, harmonogramu i organizacji imprez $wietlicowych w Szkole;

3) udzielenie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno -wychowawczej, zwlaszcza przez
wspotdziatanie z nimi w przygotowaniu uczniéw do samodzielnej pracy;

4) zglaszanie i uzasadnianie wnioskéw o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do wyposazenia
Swietlicy;

5) wymiana do$wiadczen;
6) wewnetrzne doskonalenie;

7) dokumentowanie pracy i osiggnie¢ Swietlicy; popularyzacja tych osiggnie¢ na terenie Szkoty i
$rodowisku lokalnym;

8) ewaluacja pracy swietlicy.
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5.Zadania zespotu wychowawczego:
1) opracowywanie programu wychowawczo - profilaktycznego na podstawie diagnozy potrzeb;

2) ewaluacja wczes$niej obowigzujacych programéw, wnioskéw rodzicéw i propozycji uczniow, a
takze analiz, a sytuacji wychowawczej w szkole;

3)analizowanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowaweczych;
4) doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli - wychowawcow;
5) wymiana do$wiadczen, przyktadéw ,dobrej praktyki ”;

6) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub nauczyciela
prowadzacego zajecia w klasie; opracowanie zalecen do pracy, sposobow wspdlnego oddziatywania
dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

7) wspieranie dziatan Samorzadu Uczniowskiego;
8) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu wycieczek;

9) koordynacja pracy zespotéw dydaktyczno - wyrownawczych, kotek zainteresowan celem
umozliwienia wziecia udziatlu wszystkim chetnym uczniom;

10) korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczeg6lnych klasach;

11) inne, zgodnie z potrzebami Szkoty lub na wniosek cztonkdw zespotu.

Rozdziat 37.

Zadania nauczycieli Szkoty

§ 57.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno -wychowawczg i opiekuricza oraz odpowiada za jakos$¢ i
wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 58.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnoSci:
1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, motywowanie uczniéw do aktywnego
udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sgdéw, wyb6ér odpowiedniego podrecznika;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
KonstytucjiRzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;
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4) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktyczne;j;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,a w
szczeg6lno$ci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno -pedagogiczng ucznia, w
przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian
lub wéweczas, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

8) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach na podstawie:

a) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
b) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

¢) opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnos$ciach w uczeniu sie lub innej opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

d) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnychmozliwosci psychofizycznych dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, a
nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii;

e) opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania okreslonych ¢wiczen na
wychowaniu fizycznym;

9) rzetelne, systematyczne i biezgce ocenianie wiedzy i umiejetno$ci uczniéw z zachowaniem
wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

10) uzasadnianie wystawianych ocen w sposdb okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

11) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica (opiekuna prawnego);
12) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

13) informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug formy
ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w przygotowaniu do udziatu w konkursach, zawodach;

15) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



16) wspotpraca z wychowawecg i samorzadem klasowym;
17) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

18) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej oraz innych formach doskonalenia zgodnie ze
szkolnym planem doskonalenia;

19) aktywny udziat w zyciu Szkoty; opieka nad uczniami podczas zaje¢ wynikajacych z organizacji
Szkoty;

20) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyZuru przez calg przerwe miedzylekcyjng,
natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnos$ci w pracy, punktualne rozpoczynanie i
konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw KP;

21) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika elektronicznego Vulcan, arkuszy ocen i innych dokumentéw, a
takze potwierdzanie wlasnorecznym podpisem wpiséw w dokumentacji papierowe;j;

22) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowaniem godnos$ci
osobistej ucznia;

23) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniéw i rodzicow
(opiekunéw prawnych);

24) przestrzeganie zasad wspétzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

25) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wtasnego programu
nauczania i przedstawienie ich do zaopiniowania przez rade pedagogiczna;

26) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

27) w przypadku nauki zdalnej dostosowanie programu nauczania do mozliwo$ci jego realizacji
przy stosowaniu technologii informatycznych.

§ 59.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;

2) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniemzawodowym.

Rozdziat 38.

Zadania wychowawcow Kklas
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§ 60.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatari umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw pomiedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

1. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych i
bytowych, ich potrzeb ioczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno -pedagogiczng;

4) tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny i psychiczny,
opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow z
rowiesnikami;
6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen

szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w Szkole, wdrazanie ich do wspotpracy i
wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéow w Klasie;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie w
celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

11) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

12) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczeg6lnej uwagi zar6wno na ucznidéw szczegoélnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja
trudnosci i niepowodzenia w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec szkolnych, udzielanie
wskazoéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng liczbe zajeé
szkolnych i majg trudnos$ci w uzupetnieniu materiatu;

13) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — Zzyczliwosci, wspétdziatania,
wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich kolezenistwa i
przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnos$ci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie
samorzadno$ci i inicjatyw uczniowskich;

14) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozytecznei warto$ciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i
kierowanie tg aktywnoS$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowar, interesowanie sie udziatem
uczniéw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach;

15) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazdéw na , zielone Szkoty ”;

16) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenistwa w Szkole i poza Szkota;

17) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

18) udzielanie pomocy, wystepowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy.

Rozdziat 39.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwauczniom

§61.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzadzenia
odnos$nie bhp i ppoz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty.

W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;
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2) aktywnego pelnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowania odbiegajace od
przyjetych norm. W szczegélnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegéw, bieganie, wchodzenie
na parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak
przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami oraz czynno$ciami, ktére przeszkadzajg w
czynnym peinieniu dyzuru;

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie niszczyli $cian, tawek i innego mienia Szkoty;

4) niedopuszczania do palenia papieroséw, e -papieroséw oraz spozywania alkoholu lub innych
$rodkow odurzajacych;

5) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia
miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzoér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki ochrony indywidualne;j.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

7. Nauczyciel jest zobowigzany do nierozpoczynania zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych
miejscach, w ktérych majg by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujace go sie wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Nauczyciel jest zobowigzany do zaznajomienia uczniéw przed dopuszczeniem do zajec z
urzadzeniami technicznymi oraz w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene pracy. Rozpoczecie zaje¢ jest mozliwe po sprawdzeniu i
narzedzi pracy nie stwarzajg zagrozenia dla bezpieczenstwa uczniéw.

9. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koniczenia zajec¢
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do przerw miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowiazek zapoznac sie i przestrzegac instrukcji bezpieczenstwa pozarowego w
szkole.

11.Nauczyciel organizujacy wyjScie ucznidw poza Szkote lub wyjazd na wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych i zagranicznych,
obowigzujacej w Szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:
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1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, aby sprawdzié, czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazajg bezpieczenstwu uczniéw i nauczyciela. JeZeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom
bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zgtosi¢ to Dyrektorowi Szkotyw celu usuniecia usterek.
Do czasu usuniecia usterek nauczyciel ma prawo odméwic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy w pierwszej
kolejnosci powiadomicpielegniarke szkolng lub w wyjatkowych przypadkach skierowa¢ go w
towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolne;j. Jesli zaistnieje taka potrzeba, udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié¢ bezwzglednie rodzicoéw ucznia. Jesli
jest to nagty wypadek, powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

4) powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowac zauwazone
nieprawidtowosci i dbac o czystos¢, tad oraz porzadek podczastrwania lekcji i po jej zakonczeniu;

5) powinien po skoniczonej lekcji sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwattownego ich
otwarcia przez wybiegajgcych uczniow;

6) uczniow chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

7) przed rozpoczecie m lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej i
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

8) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej, nad ktéra sprawuje opieke.
13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniowz:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdziat 40.

Pracownicy Szkoty

§ 62.

1. W celu prawidtowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi.
2. Do ogoélnego zakresu zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

1) przestrzeganie przepisd6w ogélnych obowigzujacych w Szkole oraz przepiséw BHP i ppoz.,
obowigzkéw wynikajacych z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczgcych wykonywanej

pracy;
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2) przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad porzadkowych oraz polecen
i wymagan Dyrektora Szkoty;

3) sumienne i terminowe wykonywanie zadan;

4) zachowanie drogi stuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;
5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

6) zachowanie sie z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

7) podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) przestrzeganie zasad dobrego wspétzycia oraz dbatos$¢ o wiasciwe stosunki miedzyludzkie w
$Srodowisku pracy;

9) rzetelne, bezstronne i uprzejme obstugiwanie interesantéw;

10) udzielanie uczniom pomocy na terenie nalezgcym do Szkoty w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa.

3. Zakresy zadan na poszczegd6lnych stanowiskach pracy okresla regulamin organizacyjny Szkoty.

Rozdziat 41.
Wicedyrektorzy

§ 63.

1. Stanowiska wicedyrektoréw Szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi Szkoty, tworzy DyrektorSzkoty za zgoda organu
prowadz3acego.

2. Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego DyrektorSzkoly powotuje
osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

3. Podziat zadan pomiedzy poszczego6lnych wicedyrektoréw, w przypadku utworzenia wiecej niz
jednego stanowiska, okresla DyrektorSzkoty.

1. Zakres obowigzkow wicedyrektora:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie
obserwacji u wskazanych przez Dyrektora nauczycieli;

2) nadzo6r nad Samorzadem Uczniowskim;
3) nadzdr i kontrola stotéwki szkolnej;

4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;
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5) wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
6) nadzor nad pracami zespotdw powotanych przez Dyrektora Szkoty;
7) wnioskowanie o nagrody, wyréznienia i kary dla pracownikéw pedagogicznych;

8) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez Dyrektora nauczycieli;

9) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa o$wiatowego;

10) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian po
wszelkich zamianach organizacyjnych;

11) bezposredni nadzér nad prawidtowa realizacja zadan zleconych nauczycielom;

12) kontrola dokumentacji wycieczek;

13) organizowanie warunkdw dla prawidtowej realizacji konwencji o prawach dziecka;

14) pelnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez Dyrektora godzinach;

15) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;

16) wspotdziatanie ze Szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

17) nadz6r nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajacymi w szkole za zgoda
Dyrektora Szkoty i pozytywnej opinii rady rodzicéw w zakresie dziatania programowego;

18) opracowywanie na potrzeby Dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego;

19) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

20) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;
21) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidw postanowien statutu;
22) dbanie o wtasciwe wyposazenie Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzet;

23) kontrolowanie prawidtowo$ci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom w
zakresie zgodno$ci ich z podstawowg programowg i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

24) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia Dyrektora
Szkoty;

25) wspoétpraca z Rada Rodzicéw i Radg Pedagogiczng;
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26) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

27) wspétpraca z poradnig pedagogiczno -psychologiczng, policjg i stuzbami porzadkowymi w
zakresiepomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w Szkole i na jej terenie;

28) przestrzeganie wszelkich regulaminéw wewnatrzszkolnych, a w szczegélnosci regulaminu
pracy,przepisoOw w zakresie bhp i p.poz,;

29) wykonywa nie polecen Dyrektora Szkoty;

30) zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

Rozdziat 42.

Regulamin pracy

§ 64.

1. W Szkole obowigzuje regulamin pracy ustalony przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placowce.

2. Kazdy pracownik Szkoty jest zobowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych w
regulaminie pracy. Fakt zapoznania sie z dokumentem pracownik Szkoty potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

§ 65.

W Szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty.

Rozdziat 43.
Obowiazek szkolny

§ 66.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko konczy 7 lat i trwa do ukonczenia Szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.

§ 67.
1. Na wniosek rodzicéow (opiekunéw prawnych) nauke w Szkole podstawowej moze takze
rozpoczac¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolne;j.

2. Decyzje o wcze$niejszym przyjeciu dziecka do Szkoty podstawowej podejmuje DyrektorSzkoty po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno -pedagogiczne;j.
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3. Dziecko, ktore zostato wcze$niej przyjete do Szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdziat 44.

Odroczenie obowigzku szkolnego

§ 68.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje DyrektorSzkoty podstawowej, do ktorej zostato
przyjete

2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych). Rodzic (opiekun
prawny)jest obowigzany dostarczy¢ opinie poradni psychologiczno -pedagogicznej o potrzebie
odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. Odroczenie dotyczy
roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku
szkolnego.

4. DyrektorSzkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu Szkoty,
zawiadamia Dyrektora Szkoty ,obwodowej ” dla dziecka, o odroczeniu przez niego spelniania
obowiazku szkolnego.

Rozdziat 45.

Inne formy spetniania obowigzku szkolnego

§ 69.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza Szkota na podstawie decyz;ji
administracyjnej Dyrektora Szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek rodzica
(opiekuna prawnego). Spos6b postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy o
systemie o$wiaty.

2. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1. moze otrzymac
$Swiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas Szkoty lub ukoriczenia tej Szkoty na podstawie
egzaminow Kklasyfikacyjnych przeprowadzonych przez Szkote, w ktdérej Dyrektor zezwolit na takg
forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Przez niespetnienie obowiazku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole
podstawowe;j.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu s3 zobowiazani do:
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1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku,Dyrektora Szkoty podstawowej, w
obwodziektdrej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza Szkotg obwodowa.

Rozdziat 46.

Prawa i obowiagzki uczniow

§ 70.

1. Kazdy uczen w Szkole ma prawo do:

1) opieki zaréwno podczas lekgji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

3) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegoélne oceny;

4) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej;

6) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie ze
swoimimozliwoSciami i umiejetno$ciami;

7) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce klasy;
8) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepisach;
9) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

11) korzystania z bazy Szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad okreslonych
przez Dyrektora Szkoty;

12) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa;

13) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy czy odpowiedzi;

14) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw innych;
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15) wypoczynku podczas weekenddw, przerw swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej;

16) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego, stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

17) wziecia udziatu w wyborach do samorzadu;

18) sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncowej / rocznej klasyfikacji uzyskat
oceneniedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych;

19) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemna prosbe rodzicéw (prawnych opiekunéw).

§71.

1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 60 ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

3) bezpiecznego i kulturalnego spedzania przerw miedzylekcyjnych;
4) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych;

5) aktywnego i systematycznego uczestniczenia w obowigzkowych i wybranych przez siebie
zajeciach;

6) przestrzegania obowigzujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz
ustalen Samorzadu Uczniowskiego; ma obowigzek bezwzglednie podporzgdkowac sie im w
sytuacjach zagrazajgcych jego bezpieczenstwu;

7) przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:

a) szanowania godno$ci osobistej, pogladéw i przekonan innych ludzi;
b) dbania o czystos¢ jezyka polskiego i nieuzywania wulgaryzméw.

8) troszczenia sie o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad;

9) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

10) usprawiedliwiania nieobecno$ci wg zasad ustalonych w statucie;

11) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz klasowych, ktére traktowane sa
na rowni z uczestnictwem w obowigzkowych zajeciach szkolnych;

12) wywigzywania sie z obowigzkéw dyzurnego klasowego;
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13) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w Szkole.

§72.
1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarskiej o braku mozliwosci
uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego oraz z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki i drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z obecnos$ci na zajeciachz tego przedmiotu
po spetieniu warunkéw:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony,
umieszczone sg w planie zajec¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktérym wyraznie zaznacza, ze
przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach szkolnych.

2. Uczeni zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarskiej o braku mozliwosci
uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyk i oraz drugiego jezyka ma obowigzek uczeszcza¢ na lekcje tego przedmiotu, jezeli w
tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zajeciami
lekcyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych ¢wiczen
fizycznych, informatyki, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§73.

W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa - ukoniczenie Szkoty) uczen ma obowigzek rozliczy¢ sie ze
Szkota z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych, ksigzekwypozyczonych w bibliotece oraz
zkluczyka do szafki itp.

§ 74.

Uczniom nie wolno:

1) przebywac w Szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosic¢ na teren Szkoty alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych; e-papierosow;
3) wnosic¢ na teren Szkoty przedmiotéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
4) wychodzi¢ poza teren Szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;przerw miedzylekcyjnych;

5) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

6) uzywac podczas pobytu w Szkole, w tym zaje¢ edukacyjnych telefon6w komérkowych i
smartwatch. W sytuacjach nagtych informacje rodzicom (prawnym opiekunom) przekazywane sa
za posrednictwem sekretariatu Szkoty.
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Rozdziat 47.

Telefonykomo6rkowe i inne urzadzenia

§ 75.

1. W szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komérkowych od rozpoczecia
pierwszej lekcji do zakonczenia ostatniej wtasnej lekcji, po ktérej uczen moze sie skontaktowac z
rodzicem (opiekunem prawnym).

2. Uczenna odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do Szkoty
telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3, smartwatch.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie tego rodzaju sprzetu.

4. Wczasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3. Wyjatkiem jest zgoda nauczyciela na
wykorzystanie telefonu/smartfonu do zaje¢ edukacyjnych.

5. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komoérkowego/smartwatcha):
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomo$ci typu sms, MMS lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen.

W przypadkuinnych urzadzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,uzywanie ” dotyczy
wszystkich w/w punktéw mozliwych dowykonania na danym urzadzeniu.

6. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej $wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytgczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

7. W wyjatkowych sytuacjach za zgoda nauczyciela poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas
przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzyty do kontaktu z rodzicem.

8. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia.

9. W razie konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z pro$ba o pozwolenie na wigczenie telefonu lub moze
skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie Szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



10. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie Szkoty:
1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym Vulcan;

2) nauczyciel informuje wychowawce o zaistniatej sytuacji, ktéry wysyta informacje do rodzicow
poprzez dziennik internetowy Vulcan;

3) w razie nieskutecznego wyegzekwowania od ucznia nieuzywania telefonu, nauczyciel informuje
wicedyrektora o takim fakcie, ktéry zawiadamia rodzicéw(prawnych opiekunéw) ucznia.

11. Rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie odebracaparat lub inne urzadzenie
elektroniczne.

12. Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym Vulcani upomnieniem Dyrektora Szkoty. W
skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac¢ nagane Dyrektora Szkoty.

13. Zakaz korzystania z telefon6w komorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen Rady Pedagogicznej (nie
dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy
stuzbowej).

14. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefon6w komérkowych przez nauczycieli i
pracownikéw SzkotyDyrektor udziela upomnienia.

Rozdziat 48.
Stréj szkolny

§ 76.

1. Ubioér ucznia na terenie Szkoty powinien by¢ zadbany i czysty.

2. Stréj odswietny (galowy) obowiagzujacy podczas uroczystosci szkolnych, konkurséw, egzaminow
klas 6smych oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz to:

a) dziewczeta: biata bluzka, granatowa, szara lub czarna sp6dnica lub eleganckie spodnie;
b) chtopcy: biata koszula, granatowe, czarne lub szare eleganckie spodnie, ewentualnie garnitur.

3. W Szkole obowigzuje obuwie zmienne w okresach wskazywanych corocznie przez Dyrektora
lubwicedyrektora.

4. Ubidr ucznia nie moze w jakikolwiek godzi¢ w kulture uczniéw z innych panstw, kultur, czy
mniejszo$ci etnicznych oraz zagrazaé bezpieczenstwu wtasnemu jak i pozostaltym uczniom i
pracownikom Szkoty.

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



Rozdziat 49.
Nagrody i kary

§77.

1. Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia;

4) 100% frekwencje.

2. Nagrody przyznaje DyrektorSzkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
SamorzaduUczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

5) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

6) dyplom;

7) nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane s3 przez Rade Rodzicow oraz z budzetu Szkoty.

5. Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci $wiadectwa z biato -czerwonym paskiem i nadrukiem
»Zwyroznieniem ”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowychsrednig ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

§ 78.
1. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1) uwaga ustna nauczyciela;
2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym Vulcan;
3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego Vulcan;

4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektoraz
poinformowaniem rodzicow poprzez dziennik elektroniczny Vulcan;

5) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicéw (opiekunéw prawnych);
6) przeniesienie ucznia do réwnolegtej klasy swojej Szkoty (na wniosekwychowawcy, nauczyciela,

pedagoga, Dyrektora, uchwata Rady Pedagogicznej);
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7) na podstawie uchwaty Rady PedagogicznejDyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do kuratora
os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej Szkoty.

Rozdziat 50.
Szczegdéltowe warunki i spos6b oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 79.
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okres$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego,
norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okre§lonych w statucie Szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielenie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie uczniado dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach oraz trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o jego szczeg6lnych uzdolnieniach;
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7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawecze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych
pomoca psychologiczno - pedagogiczna w Szkole;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i
w formach przyjetych w Szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i
pisemnych prac uczniow.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela; ocena nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
9. Ocenianie w trakcie nauczania zdalnego :

1) Nauczyciel udostepnia materiaty do pracy zdalnej za posrednictwem dziennika elektronicznego
Vulcan oraz ewentualnie z wykorzystaniem aplikacji Microsoft Teamslub innej;

2) Nauczyciel okre$la terminy, warunki i formy wykonania zadan;
3) Zrobione zadania uczniowie przekazujg w uzgodnionej z nauczycielem formie i terminie;

4) Wszystkie zadania powinny by¢ wykonywane w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
Nauczyciel uwzglednia jednak trudnosci, ktére mogg powsta¢ w czasie zdalnego nauczania i moze
indywidualnie zmieni¢ podany wcze$niej termin;

5) W okresie nauczania zdalnego nauczyciel monitoruje i realizuje podstawe programowa;

6) Formy monitorowania ucznia przez nauczyciela:
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a) obserwacja pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia na platformach wykorzystywanych przez
nauczyciela do prowadzenia nauczania zdalnego;

b) aktywnos¢ ucznia podczas zaje¢ prowadzonych zdalnie;

¢) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

d) terminowe wykonywanie zadan;

e) wykazywanie wtasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajgcych sie trudnosciach;

f) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

§ 80.

W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jaki dla jego rodzicéw (opiekunéw prawnych);

a) Nauczycielwypozyczaprace klasowe oraz sprawdziany i testy do domu w celu zaprezentowania
ich rodzicom. W klasach I -1l okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg nauczycielowi w
ciggu tygodnia. W klasach IV - VIII okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg
nauczycielowi na kolejnej lekcji;

b) Jesli uczen nie zwréci udostepnionej rodzicom pracy w ustalonym terminie, nie bedzie mogt
zabiera¢ prac do wgladu do domu. W takim przypadku rodzice bedg mieli mozliwos$¢ wgladu do
prac w czasie konsultacji, zebran i indywidualnych spotkan z nauczycielem;

c) W przypadku stwierdzenia faktu naniesienia przez ucznia poprawki na sprawdzonych i
ocenionych pracach wypozyczonych do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom, uczen
otrzymuje czastkowa ocene nieodpowiednia z zachowania oraz zakaz zabierania prac do okazania
rodzicom;

2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
konicowa nie jest $rednia ocen czgstkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o
okresowg ewaluacje.
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Rozdziat 51.

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow

§ 81.

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (opiekunéow
prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych i rocznych
ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z
realizowanego programu hauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow(opiekundéw prawnych) o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjne;j
zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1. i 2. przekazywane sg w formie ustnej na pierwszym
zebraniu rodzicéw we wrzes$niu, w dzienniku elektronicznym Vulcan oraz w trakcie
indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem przedmiotu lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j
poradnipsychologiczno -pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymaganiaedukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktérego stwierdzono zaburzenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnychpotrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rozdziat 52.

Rodzaje ocen szkolnych

§ 82.

W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;
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2) klasyfikacyjne:
a) $Srodroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne / koricowe- na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sg
réwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w wyniku egzaminu
poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie i
konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene konncowa zachowania stanowi
ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

Rozdziat 53.

Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§ 83.
1. Oceny biezace i klasyfikacyjne ustala sie w stopniach: 6, 5, 4, 3, 2, 1.

2. Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym dopuszcza sie
stosowanie zapisu ocen w formie skrotu: cel, bdb,db, dst, dop, ndst.

3. W ocenianiu biezacym i ocenie $Srédrocznej dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,-", gdzie ,+”
oznacza osiagniecia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

4. Ustala sie ogolne kryteria stopni:

1) celujacy - petne opanowanie wymagan, tworczo$¢, biegte stosowanie wiedzy, sukcesy w
projektach/konkursach;

2) bardzo dobry -opanowanie wiadomosci i umiejetnosci na stopnien bardzo dobry
sformutowanych przez nauczyciela prowadzacego okreslone zajecia edukacyjne;

3) dobry -opanowanie wiadomo$ci i umiejetnosci na stopnien dobry sformutowanych przez
nauczyciela prowadzacego okreslone zajecia edukacyjne;

4) dostateczny - opanowanie wiadomosci i umiejetnosci na stopnien dostateczny sformutowanych
przez nauczyciela prowadzacego okreslone zajecia edukacyjne;

5) dopuszczajacy - opanowanie wiadomosci i umiejetnosci na stopnien dopuszczajacy
sformutowanych przez nauczyciela prowadzacego okres$lone zajecia edukacyjne;

6) niedostateczny - nieopanowanie wiadomosci i umiejetnosci na stopnien dopuszczajacy
sformutowanych przez nauczyciela prowadzacego okres$lone zajecia edukacyjne.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki - brany jest pod uwage
przede wszystkim wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
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systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach p odejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

6. Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw (ich wiadomosci i umiejetnosci)
okreslajaPrzedmiotowe Zasady Oceniania (PZO0).

Rozdziat 54.

Formy kontroli osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 84.

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) odpowiedzi, ustne wypowiedzi podczas lekcji, recytacje;

2) dtuzsze lub krétsze wypowiedzi pisemne /prace klasowe, wypracowania, kartkéwki, dyktanda,
inne formy/;

3) aktywno$¢ uczniéw w czasie zajeé szkolnych /praca indywidualna i grupowa/;

4) samodzielne wykonanie dodatkowej pracy /albumy, plakaty, prezentacje i in./, projekty;
5) aktywno$¢ poza lekcjami, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;

6) analiza notatek w zeszytach przedmiotowych;

7) udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

8) prace plastyczne i techniczne;

9) wiadomoSci i umiejetnosci muzyczne;

2. Przyjmuje sie nastepujacg liczba ocen w poétroczu dla przedmiotéw realizowanych w
wymiarzetygodniowym:

1) minimalna liczba ocen czastkowych z danego przedmiotu réwna sie tygodniowej liczbie
godzinprzeznaczonych na realizacje danego przedmiotu; wyjatek stanowig przedmioty, ktérych
liczba godzin przeznaczonych na realizacje rowna sie 1 - w takim przypadku minimalna liczba ocen
w pétroczu to2;

2) dzieci obcojezyczne, w tym uchodzcze, ktore nie znaja jezyka obcego, rozpoczynaja nauke
jezykapolskiego lub opanowaty go na poziomie podstawowym, moga z poszczegdlnych
przedmiotéw mie¢ mniej ocen niz ustalona w statucie liczba. W przypadku jezyka polskiego do
oceny z przedmiotu mogg by¢ brane oceny z dodatkowych zaje¢ jezyka polskiego.

3. W Szkole stosowane s3 jednolite narzedzia pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia:
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1) praca klasowa - zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowana w
dzienniku elektronicznym Vulcan, obejmujgca skonczony dzial materiatu lub wieksza partie
materiatu, oméwiong lekture, trwajgca 1 lub 2 godziny lekcyjne;

2) sprawdzian lub test- zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, obejmujacy
skonczony dzial lub wieksza cze$¢ materiatlu, odnotowany w dzienniku elektronicznym Vulcan,
trwajacy do 45 minut;

3) kartkéwka- krétka praca pisemna, maksymalnie z ostatnich trzech tematéw, sprawdzajgca
systematyczno$¢ uczenia sie, trwajaca do 15 minut, moze by¢ niezapowiedziana;

4) dopuszcza sie 2 dtuzsze prace pisemne tygodniowo /dot. prac klasowych i sprawdzianéw/;

5) diagnozy przedmiotowelub ponad przedmiotowe, ktérych celem jest sprawdzenie stopnia
opanowania tresci programowych i umiejetno$ci wg standardéw egzaminacyjnych, nie sa oceniane
stopniem szkolnym.

4. W jednym dniu moze odby¢ sie jedna praca klasowa lub jeden sprawdzian.

5. Nauczyciel zobowigzany jest odda¢ prace klasowe w ciggu 14 dni od ich napisania, z wyjatkiem
polonisty, ktéry zobowigzany jest odda¢ prace klasowe i wypracowania w ciggu trzech tygodni od
ich napisania. Jezeli termin ten nie zostanie dotrzymany, nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego Vulcan oceny tylko tym uczniom, ktérzy otrzymali oceny powyzej dostateczne;j.

6. W przypadku zmiany terminu sprawdzianu lub pracy klasowej dokonanej na prosbe uczniéw, nie
bierze sie pod uwage liczby sprawdzianéw lub prac klasowych w danym dniu/tygodniu. Informacja
na temat zmiany terminu sprawdzianu lub pracy klasowej dokonanej na prosbe uczniéw jest przez
nauczyciela odnotowywana w dzienniku elektronicznym Vulcan.

7. W pracy pisemnej ocenie podlega m.in.:

a) zrozumienie tematu;

b) znajomos$¢ opisywanych zagadnien;

) sposdb prezentacji;

d) kompozycja pracy i jej forma graficzna;

e) jezyk i styl wypowiedzi;

f) ortografia i interpunkcja;

g) estetyka zapisu.

8. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega m.in.:

a) znajomo$¢ zagadnienia;

Statut Szkoty Podstawowej nr 60
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 26 we Wroctawiu



b) samodzielnos¢ wypowiedzi;
c) kultura jezyka;
d) precyzja, jasnos$¢, oryginalno$¢ ujecia tematu;

9. Ocene za prace w grupie moze otrzymac caty zespo6t lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegajanastepujace umiejetnosci:

a) realizacja zadania;

b) planowanie i organizacja pracy grupowej;

c) efektywne wspétdziatanie;

d) wywiazywanie sie z powierzonych rol;

e) rozwigzywanie problemdéw w sposéb tworczy.

10. Uczen ma prawo do 2 nieprzygotowan w okresie (gdy =2 godziny tygodniowo) lub 1
nieprzygotowania (gdy 1 godzina tygodniowo).

11. Nieprzygotowanie zgtaszane jest przed lekcjg i odnotowywane w dzienniku elektronicznym
Vulcan jako ,np”. Nie dotyczy zapowiedzianych sprawdziandw, prac klasowych i egzaminéw
prébnych.

12. Szczegbtowe kategorie i wagi ocen okres$lajg PZO.

Rozdziat 55.

Uczestnictwo ucznia w procesie oceniania

§ 85.
1. Uczen, ktory nie pisat pracy klasowej/waznego sprawdzianu z usprawiedliwionych przyczyn, ma
obowigzek napisa¢ prace w terminie do dwéch tygodni od powrotu do Szkoty. W przypadku
ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie, uczen pisze sprawdzian po powrocie do
Szkoty. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania
zalegtegosprawdzianu.

2. Uczen moze przystapi¢ do poprawy oceny niedostatecznej i dopuszczajacej z pracy klasowej
lubsprawdzianu w ciggu tygodnia od oddania prac przez nauczyciela i tylko w czasie
pozalekcyjnym.

3. W przypadku poprawy oceny ze sprawdzianu lub pracy klasowej ocene uzyskang z poprawy
wpisuje sie obok oceny poprawione;j. Obie oceny liczone s3 do $redniej wazonej branej pod uwage
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przy wystawianiu oceny klasyfikacyjnej srédrocznej oraz rocznej. Oceny z poprawy nie wpisujesie,
jesli jest ona niZsza lub réwna ocenie uzyskanej ze sprawdzianu lub pracy klasowe;.

4. Kartkéwki nie podlegajg poprawie.

5. Nie ocenia sie ucznia do trzech dni po usprawiedliwionej nieobecnosci w Szkole, trwajacej co
najmniej tydzien.

6. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujacego sie w trudnej sytuacji losowej (wypadek, $mierc
bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do
dziennika elektronicznego Vulcan na Zyczenie ucznia.

9. Nie ocenia sie zachowania ucznia jako niewtasciwej formy aktywnos$ci przedmiotowe;j.

10. Ocenianie aktywno$ci szkolnej i pozaszkolnej ucznia moze odbywac sie poprzez system pluséw
»+” I minusow ,-".

11. Nauczyciele przedmiotéw wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, informatyka, technika
uwzgledniaja przy ocenianiuréwniezwysitek ucznia, a nie tylko jego umiejetnosci i efekty pracy.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy uwzglednia¢ systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciachoraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na
rzeczkultury fizycznej.

17. Procentowa punktacja prac pisemnych obowigzujaca w klasach IV - VIII:

1) Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktéw na ocene:

a) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny
b) 30% - 49% - dopuszczajacy

¢) 50% - 69% - dostateczny

d) 70% - 89% - dobry

€) 90% - 99% - bardzo dobry

f) 100% - celujacy

Rozdziat 56.

System oceniania na I etapie edukacyjnym

§ 86.
1. W klasach I - Il oceny:

1) biezaca;
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2) klasyfikacyjna: sSrédroczna i roczna, s opisowe z wyjatkiem j. angielskiego i religii.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnychprzez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i
efektu dziatalno$ciucznia.

3. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniachucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

4. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci szkolnej
ucznia oraz wskazowki, jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezgco informujac
ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a
po6Zniej wskazuje btedy i pomaga je poprawié. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia
sie poprzez réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci i umiejetno$ci, wynikajacego z rozwoju ucznia.

5.Srédroczng i roczng ocene opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia i jego wypowiedzi.

6. Srédroczna opisowa ocena klasyfikacyjna sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw jest
opatrzona wskazéwka mi dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Wpis do dziennika elektronicznego
Vulcan dotyczy tylko poziomu opanowania wiedzy i umiejetnos$ci. Roczng klasyfikacyjng ocene
opisowa wpisuje sie na Swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen i dziennika elektronicznego
Vulcan.

7. Rodzice otrzymuja informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rédroczng oraz roczng ocene opisowg oraz w toku
konsultacji.

8. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z religii/etyki stosuje sie ocene wyrazong stopniem zgodnie
zzasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV -VIIL

9. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:
1) stowng wyrazong ustnie;
2) pisemnag;
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3) wyrazong symbolem graficznym,;
4) stopniem - zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV-VIIL.

10. W klasach I-III uczen niepromowany jest tylko na wniosek rodzica lub wychowawcy
oddziatlupo zasiegnieciu opinii rodzicow i za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

11. W Kklasach I - III stosuje sie nastepujace symbole okreslajace poziom opanowania wiedzy i
umiejetnosci przez ucznia:

e osiggniecia i wiadomos$ci opanowane celujgco ,A”;

e osiggniecia i wiadomosci opanowane bardzo dobrze ,B”;
e osiggniecia i wiadomos$ci opanowane dobrze ,,C”;

e osiggniecia i wiadomo$ci opanowane dostatecznie ,D”;

e osiggniecia i wiadomosci opanowane stabo ,E”;

e osiagniecia i wiadomos$ci opanowane bardzo stabo ,F”.

Wykaz umiejetnos$ci w dzienniku elektronicznym Vulcan dla poszczegdlnych klas, powinien by¢
szerszy niz wynika to z programu nauczania danej klasy. Taka konstrukcja zaktada indywidualne
tempo rozwoju dziecka. Oceny w dzienniku uwzgledniaja szczeg6towe kryteria w zakresie
umiejetnos$ci w poszczegodlnych edukacjach: polonistycznej, matematycznej, spotecznej, techniczne;j,
plastycznej, muzycznej, przyrodniczej, informatycznej oraz wychowanie fizyczne.Kazdy zapis
symboliczny w klasach 1 - 3 posiada standardy wymagan edukacyjnych opracowaneprzez
cztonkéw zespotu samoksztatceniowego nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej, i tak:

POZIOM
OPANOWANYCH
UMIEJETNOSCI
ZAPIS
KRYTERIA OCENY SEOWNY
OCENY
Kl. 1-3
Uczen w maksymalnym stopniu opanowal realizowany zakres wiadomosci
i umiejetno$ci. Posiada taka wiedze i umiejetnos$ci, ktére pozwalaja mu
sprawnie i samodzielnie rozwigza¢ trudniejsze zadania. Czesto A )
samodzielnie rozwiazuje zlozone zadania i problemy. Zawsze samodzielnie celujaco
wykonuje zadania dodatkowe.
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Uczen w wysokim stopniu opanowal wigkszo$¢ umiejetnosci. Pracuje
samodzielnie, czasami zwracajac si¢ o pomoc do nauczyciela. Sprawnie
korzysta ze zdobytych wiadomosci w sytuacjach typowych. Czasami B bardzo
podejmuje si¢ rozwiazywania bardziej zlozonych zadan i problemow. dobrze

Uczen opanowal material podstawowy w stopniu dobrym. Stosuje zdobyte
wiadomos$ci i umiejetnosci w samodzielnym rozwigzywaniu zadan o
Srednim stopniu trudno$ci. W sytuacjach problemowych potrafi dobrze
wykorzystaé¢ wskazowki nauczyciela.

Uczen samodzielnie wykorzystuje tylko podstawowe wiadomosci
i umiejetno$ci w rozwigzywaniu prostych zadan. W takich sytuacjach
rzadko potrzebuje wsparcia i pomocy nauczyciela. Wiedza ucznia D
wykracza w niewielkim stopniu poza material podstawowy. Sprawnie i
samodzielnie wykonuje ¢wiczenia na tym poziomie.

dostatecznie

Uczen z duzymi trudno$ciami przyswaja sobie podstawowa wiedze
i umiejetnosci. Wykonuje tylko zadania podstawowe, z ktérymi czesto ma
problemy. Wykorzystuje wskazéwki nauczyciela do pokonania trudnosci.
Wymaga pomocy nauczyciela przy wykonywaniu najprostszych zadan. stabo
Niezbedne sg dodatkowe ¢wiczenia pozwalajace opanowac podstawy.

Uczen nie opanowal podstawowej wiedzy i umiejetno$ci mimo pomocy

nauczyciela. F bardzo stabo

Rozdziat 57.

Ocenianie zachowania

§ 87.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm
etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkoéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkdéw i trybu uzyskania wyzszejniz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnejzachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach w
zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnychopiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleni na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

6. Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedlugnastepujacej skali:

1) wzorowe - wz,

2) bardzo dobre - bdb,

3) dobre - db,

4) poprawne - pop,

5) nieodpowiednie - ndp,

6) naganne - ng.

7. W klasach I -1l ocena klasyfikacyjna zachowania Sr6droczna i roczna jest oceng opisowa.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia w szczegélnoSci:
1) punktualne uczeszczanie w lekcjach online;

2) przygotowanie miejsca pracy do nauki, stosowny stroj;

3) przestrzegania procedur oraz regulaminéw podczas komunikacji zdalnej w okresie zawieszenia
zajeé;

4) bezpieczne korzystanie z narzedzi internetowych;
5) zachowanie netykiety;

6) zachowanie etykiety jezykowej i kultury w komunikacji z nauczycielami oraz pozostatymi
uczniami;
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7) niesienie pomocy innym, dzielenie sie wiedzg i umiejetno$ciami;
8) systematyczne i terminowe odsytanie zadanych prac domowych;

9) systematycznos$¢ w realizacji zleconych form nauki z wykorzystaniem przesytanych przez
nauczycielamateriatéw edukacyjnych do samodzielnej pracy;

10) uczciwe i rzetelne podejs$cie do samoksztatcenia;

11) Terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciachonline przez rodzica (prawnego
opiekuna).

9. Nauczyciel uwzglednia problemy ucznia z transferem danych oraz sprzetem komputerowym,
jezeli taki fakt zostat zgtoszony zgodnie z obowigzujaca procedura.

10. Uczen przesyta do wychowawcy swoja samoocene z wykorzystaniem platformyMicrosoft
Teams.

11. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowe;j skali jest ocena dobra.

12. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawna, umotywowang, uwzgledniajaca opinie
wtasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegéw z klasy, opinie nauczycieli uczacych w Szkole
oraz innych pracownikéw Szkoty.

13. Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowaweca klasy
zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.

14. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zacowania jest
ostateczna, z wyjatkiem ust. 20.

15. Oceny s3g jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia ustalong
ocene.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoSci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne o raz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;
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7) okazywanie szacunku innym osobom.

18. Na 14 dni przed $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowiazany poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

19. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany poinformowa¢é ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

20. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalaniatej oceny, DyrektorSzkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszos$cig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komis;ji;

2) wychowawrca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

21. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

22.7Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajacy w szczegélnosci:
1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gtosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

23. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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24. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie Szkoty.

Rozdziat 58.

Kryteria ocen za chowania

§ 88.

1. W ocenie zachowania uwzglednia sie m.in.:

- przestrzeganie statutu i regulamindw;

- kulture osobistg, kolezenskos¢ i odpowiedzialnos¢;

- udziat w zyciu klasy i Szkoty;

- przestrzeganie standardéw ochrony matoletnich;

- unikanie cyberprzemocy oraz naruszen ochrony danych i wizerunku.
2. Ustala sie nastepujace oceny z zachowania:

1) Ocena wzorowa ucznia- wzor godny nasladowania, spetnia wszystkie wymagania zawarte w
treSci oceny bardzo dobrej, wyrdznia sie w spetnianiu ponizszych kryteriéw /co najmniej 50%:

a) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty: uroczystos$ciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem;

b) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan;

) peli odpowiedzialne funkcje w klasie, szkole i bez zarzutusie z nich wywigzuje;
d) reprezentuje godnie Szkote w konkursach, zawodach sportowych;
e) wywiazuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez Szkote, wychowawce;

f) reaguje na negatywne postawy kolegéw - przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w
zespole klasowym,;

g) reaguje wtasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innych;

h) wykazuje sie wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stéw, gestow, zwraca
sie po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe;

i) zawsze przestrzega ogo6lnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych;

j) zawsze, w miare swoich mozliwo$ci, udziela pomocy osobom potrzebujacym;
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k) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje);
1) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, kolegom i ich rodzicom.

2) Ocene bardzo dobrgotrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie kryteria oceny poprawnej i dobrej
oraz dodatkowo spetnia co najmniej 50% nastepujacych wymagan:

a) uzywa zwrotdéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw Szkoty, kolegow,
znajomych;

b) przestrzega wymagan statutu Szkoty i norm spotecznych;

c) przejawia troske o mienie Szkoty;

d) pomaga stabszym i mtodszym kolegom;

e) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych;
f) kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych;

g) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;

h) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza Szkota;

i) przestrzega zasad higieny osobistej;

j) bardzo dobrze wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych, nie ma godzin nieusprawiedliwionych;
k) zawsze, kiedy jest wymagany, ma stré6j galowy i zmienia obuwie;

1) chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i Szkoty.

3) Ocene dobrgotrzymuje uczen, ktory spetnia wymogi na ocene poprawna oraz co najmniej
50%ponizszych kryteriow:

a) spelnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wiasnej;

b) nie sp6Znia sie - punktualnie przychodzi n a lekcje i inne zajecia;

c) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowie$snikami;

d) inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy i Szkoty;
e) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;

f) zawsze, kiedy jest wymagany, ma stroj galowy i zmienia obuwie;

g) nie uzywa wulgaryzmoéw i stdw obrazliwych naruszajacych godno$¢ osobistg - nie obraza innych
0sdb: stowem, gestem, czynem;
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h) przestrzega przepiséw bezpieczenistwa w Szkole, w drodze do i ze Szkoty, na wycieczkach i
imprezach szkolnych;

i) dba o higiene osobista i estetyke wygladu;

j) rozumie i stosuje normy spoteczne - pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty, szanuje mienie spoteczne;

k) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;

1) wykazuje sie wlasciwa kulturg osobista, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw i
pracownikéw Szkoty.

4) Ocene poprawngotrzymuje uczen, ktéry:

a) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne;

b) nie angazuje sie w prace na rzecz Szkoty, klasy;

c) zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;

d) zdarza mu sie nie szanowa¢ mienia szkolnego;

e) zdarza mu sie zapominac stroju galowego oraz obuwia zmiennego;

f) czasem uzywa wulgaryzmow i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu;

g) zdarza mu sie tamac przepisy bezpieczenistwa w Szkole i poza nig, ale nie wszczyna bojek, nie
uczestniczy w nich;

h) zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista;
i) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie; nie przeszkadza w prowadzeniu zajec;

j) poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw Szkoty - uzywa zwrotéw
grzecznoSciowych;

k) czasem pomaga kolezankom i kolegom.

5) Ocene nieodpowiednigotrzymuje uczen, ktéry dopuscit sie co najmniej trzech z ponizszych
zachowan:

a) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie podejmuje zadnych
préob poprawy swojego zachowania;

b) wielokrotnie spdznia sie na lekcje;

¢) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubior i fryzura budza zastrzezenia; nie nosi stroju galowego;
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d) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne;
e) w sposoéb lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikdéw Szkoty, rodzicéw, oséb starszych;
f) lekcewazy zadania przydzielone przez Szkote, wychowawce, zespot klasowy;

g) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji Szkoty, zaktdca przebieg uroczystosci
szkolnych;

h) lekcewazy ustalone normy spoteczne - ma negatywny wptyw na swoich kolegéw, uzywa
wulgarnych stow, obrazliwych gestéw w Szkole i poza nia, jest agresywny w stosunku do
réwiesnikow, wdaje sie w béjki, wysyta obrazliwe SMS -y, MMS -y, e-maile;

i) nie przestrzega zasad bezpieczenistwa w Szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy);
j) czesto zaniedbuje higiene osobista;

k) ulega natogom.

6) Ocene naganngotrzymuje uczen, ktéry dopuscit sie jednego z ponizszych zachowan:

a) nie przestrzega zasad zachowania, a swoim postepowaniem stanowi zagrozenie dla siebie i
innych;

b) pomimo podejmowanych srodkéw zaradczych nie podejmuje préby poprawy zachowania;

¢) dopuscit sie czynu karalnego /kradzieze, rozboje, dewastacje, szantaze, wymuszenia,
zastraszanie/;

d) filmuje, wykonuje zdjecia innym osobom i rozpowszechnia je bez ichzgody;
e) zneca sie psychicznie lub fizycznie nad innymi uczniami;

f) uczestniczy w zyciu grup nieformalnych o charakterze przestepczym;

g) opuscit jeden miesigc w rokuszkolnym bez usprawiedliwienia w pétroczu.
7. Ustalenia dodatkowe:

1) W przypadku zachowan nagannych, ktore zaistnialty po wystawieniu propozycji klasyfikacyjnej
$rodrocznej lub rocznej oceny zachowania, powotuje sie komisje wychowawczg, co réwnoznaczne
jest z pominieciem obowigzujacego w Szkole trybu wystawiania oceny zachowania.

2) Oceny wzorowa i bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry nie ma nieusprawiedliwionych godzin.
3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry ma do 7 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych;

4) Obniza sie o jedng ocene od oceny wyjsciowej uczniowi, ktéry ma powyzej7 godzin nieobecnosci
nieusprawiedliwionych.
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5)Obniza sie o jedng ocene od oceny wyjsciowej uczniowi, ktéremu odnotowano powyzej 10
sp6Znien w potroczu.

Rozdziat 59.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna

§ 89.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.

2. Pierwsze potrocze trwa od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, a drugie trwa od 1 lutego
do zakonczenia roku szkolnego.

3. Klasyfikacja sr6droczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long w niniejszym statucie.

4. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie najpézniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

5.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania
nie moga by¢ $rednig arytmetyczna ocen czastkowych.

6. Oceny Kklasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdélnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sa ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i
umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

7.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczna i roczng
ocene klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéwdanej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegoblne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie m a wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie Szkoty.

9. Ustalone przez nauczycieli Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie moze by¢
uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

10. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rédroczna staje sie oceng roczna.

11. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3a przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.
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12. O osiagnieciach i postepach uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani na
zebraniach ogélnych i spotkaniach indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezgcej w dzienniku elektronicznym Vulcan.

13. Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania na miesigc przed
terminem wystawienia rocznych ocen Kklasyfikacyjnych.

14. Jezeli w wyniku klasyfikacji Srodrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej,
zespot nauczycieli uczacych ucznia opracowuje program dziatan w celu uzupetnienia przez ucznia
brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze, pomoc kolezenska i
indywidualna pomoc nauczyciela.

15. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych.

Rozdziat 60.

Tryb wystawiania oceny zachowania

§ 90.

1. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia ustala wychowawca w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6Zniej jednak niz 3 dni przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

2. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j i
miesigc przed rocznym wychowawca wpisuje kazdemu uczniowi w dzienniku elektronicznym
Vulcan ocene przewidywang zachowania. Jest to réwnoznaczne z poinformowaniem rodzica
(opiekuna prawnego) o ocenie przewidywane;.

3. Na ogblnym zebraniu rodzicéw (opiekunéw prawnych) zorganizowanym na miesigc przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy przekazuje
rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o mozliwo$ciach uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana zgodnie z trybem uzyskania wyzszej oceny zachowania opisanej w niniejszym
statucie.
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4. Ostateczna ocena Srdédroczna lub roczna zachowania ucznia zalezna bedzie od jego dalszego
postepowania, postawy i podejmowanych dziatan, dlatego tez moze by¢ wyzsza lub nizsza od
przewidywane;j.

5. 0 $rédrocznej i rocznej obniZonej ocenie zachowania ucznia, za ktérg uwaza sie ocene
nieodpowiednig i naganna, wychowawca informuje rodzicoéw (opiekunéw prawnych) odpowiednio
na dwa tygodnie przed terminem wystawieniem $rédrocznych lub miesigc przed terminem
wystawieniem rocznych ocen Klasyfikacyjnych. Rodzice wtasnorecznym podpisem potwierdzaja
przyjecie tej informacji do wiadomosci.

6. W sytuacjach utrudnionego bezposredniego kontaktu wychowawcy z rodzicami (prawnymi
opiekunami) wychowawca informacje o mozliwos$ci otrzymania przez ucznia obnizonej rocznej
oceny przesyla listem poleconym na adres rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.

Rozdziat 61.

Tryb wystawiania ocen z zaje¢ edukacyjnych

§ 91.

1. Srédroczna i roczng ocene z zajeé edukacyjnych ustala w terminie okre§lonym przez Dyrektora
Szkoty nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nie péZniej jednak niz 3 dni przed
planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

2. Na dwa tygodnie przed terminem wystawieniem $rédrocznych lub miesiac przed terminem
wystawieniem rocznych ocen klasyfikacyjnych nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne
wpisuje kazdemu uczniowi wdzienniku elektronicznym Vulcan ocene przewidywang z jego zajec
edukacyjnych. Jest to réwnoznaczne z poinformowaniem rodzica (opiekuna prawnego) o ocenie
przewidywane;j.

3. 0 $rédrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej ucznia, wychowawca informuje rodzicow
(opiekunéw prawnych) odpowiednio na miesigc przed terminem wystawieniem $rédrocznych oraz
miesigc przed terminem wystawieniem rocznych ocen klasyfikacyjnych. Rodzice wtasnorecznym
podpisem potwierdzajg przyjecie tej informacji do wiadomosci.

4. Na og6lnym zebraniu rodzicow (opiekunéw prawnych) zorganizowanym na miesiac przed
rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy przekazuje
rodzicom (prawnym opiekunom) informacje o mozliwo$ciach uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana.

5. Nie pdzniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne informuje uczniéw o wystawionych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych ze swoich zaje¢, natomiast wychowaweca o rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zachowania.

6. W sytuacjach utrudnionego bezposredniego kontaktu wychowawcy z rodzicami (prawnymi
opiekunami) wychowawca informacje o mozliwo$ci otrzymania przez ucznia rocznej oceny
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niedostatecznej i zagrozeniu niepromowaniem przesyta listem poleconym na adres rodzicow
(opiekunéw prawnych) dziecka najpdzniej 3 dni od daty og6lnego zebrania rodzicow (opiekunéw
prawnych) zorganizowanego na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;.

Rozdziat 62.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 92.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczenh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest réwna ocenie, o
ktéra sie ubiega lub od niej wyzsza.

3. Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisystatutuSzkoty.

4. Warunkiem ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana jest:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych.

Rozdziat 63.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

§ 93.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowana przez nauczyciela zgodnie z
terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczeni moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
3. Warunki ubiegania sie o ocene roczng wyzsza niz przewidywana:

1) przewidywana ocena roczna jest co najmniej poprawna;
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2) sroédroczna ocena klasyfikacyjna jest co najmniej réwna przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjne;.

4. W przypadku niespehienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3. uczen nie ma
podstaw, by ubiega¢ sie o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjne;.

5. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) uczen uzyskat od 2/3 nauczycieli uczacych w danej klasie oceny zachowania ré6wne ocenie, o
ktéra sie ubiega;

2) uczen uzyskat od 2/3 uczniéw z klasy, do ktérej uczeszcza, oceny zachowania ré6wne ocenie, o
ktéra sie ubiega;

3) uczen w okresie od wystawienia przewidywanej oceny zachowania do wystawienia roczne;j
oceny zachowania podjat dziatania w ramach wskazanych kryteriow:

a) na ocene dobra zachowania podjat dziatania w ramach kryterium: czynnie uczestniczy w zyciu
klasy, Szkoty, sSrodowiska;

b)na ocene bardzo dobrg zachowania podjat dziatania w ramach kryterium: przejawia inicjatywe i
jest wspotorganizatorem dziatan na rzecz klasy;

) na ocene wzorowa zachowania podjat dziatania w ramach kryterium: inicjuje, organizuje lub
wspotorganizuje dziatania na rzecz Szkoty, Srodowiska.

Rozdziat 64.
Egzamin klasyfikacyjny

§ 94.
1. Uczenn moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mégt ocenic¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w ust. 1. absencji.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na pisemny wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionych, ztozony do Dyrektora Szkoty najpdzniej w przeddzien
posiedzenia rady klasyfikacyjnej, Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane,
ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku
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usprawiedliwien nieobecnos$ci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcyobowiagzek szkolny lub obowiazek nauki
poza Szkota.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci
wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé¢
edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza Szkotg, reguluja oddzielne przepisy.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy imiona i
nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskaneoceny. Do protokotu
dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

§ 95

Uczen, ktéoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych ustalono jedng lub dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Rozdziat 65.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym
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§ 96.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych.

2. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem naleZzy wnie$¢ na piSmie do Dyrektora Szkoty.

3. DyrektorSzkoty w ciggu 2 dni od daty ztozenia przez rodzicéw (opiekundéw prawnych)
zastrzezeniaprzeprowadza czynnosci zwigzane z ustaleniem trybu wystawienia oceny przez
nauczyciela.

4. W przypadku stwierdzenia zgodnoSci wystawienia przez nauczyciela oceny z zaje¢ edukacyjnych,
o ktérych traktuje zastrzezenie,z trybem przyjetym w niniejszym dokumencie, DyrektorSzkoty na
pi$mie powiadamia rodzicéw (opiekunéw prawnych) o swoich ustaleniach i braku podstaw do
podejmowania kolejnych czynnosci przewidzianych prawem. Jest to rownoznaczne z zakonczeniem
postepowania.

5. DyrektorSzkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 5. przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicom.

7. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) DyrektorSzkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacydane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same
zajeciaedukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.3., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku DyrektorSzkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wcze$niej oceny.
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10. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

11. Z prac komisji sporzadza sie protoko6t zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11., dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 5., w wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

14. Przepisy, o ktorych mowa w ust. 1. -10. stosuje sie odpowiednio w przypadku roczne;j
ocenyklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 66.

Procedura odwotawcza od oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 97.

1. Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia majg prawo w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych wniesienia zastrzezenia od ustalonej ich dziecku rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, w przypadku stwierdzenia, Ze zostata o na ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu jej wystawienia zawartymi w niniejszym dokumencie.

2. Zastrzezenia wraz z uzasadnieniem nalezy wnie$¢ na piSmie do Dyrektora Szkoty.

3. DyrektorSzkoty w ciggu 2 dni od daty ztozenia przez rodzicow (opiekundéw prawnych)
zastrzezenia przeprowadza czynnoSci zwigzane z ustaleniem stanu faktycznego, tj. trybu
wystawienia oceny przez wychowawce.

4. W przypadku stwierdzenia zgodnoSci wystawienia przez wychowawce oceny zachowania, o
ktorej traktuje zastrzezenie, z trybem przyjetym w niniejszym dokumencie, DyrektorSzkoty na
piSmie powiadamia rodzicéw (opiekunéw prawnych) o swoich ustaleniach i braku podstaw do
podejmowania kolejnych czynnosci przewidzianych prawem. Jest to rownoznaczne z zakonczeniem
postepowania.

5. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, DyrektorSzkoty powotuje
komisje, ktora ustala roczna ocene klasyfikacyjng zachowania wdrodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

6. W sktad komisji wchodza:
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1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicéw (opiekunéw prawnych).

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny wystawionej przez wychowawce.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik gltosowania;

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
9. Protokot umieszcza sie w arkuszu ocen ucznia.

10. W przypadku naruszenia odwotawczej procedury regulaminowej przystuguje rodzicom praw o
jej zaskarzenia do Kuratora O$wiaty we Wroctawiu, za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

11. W pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I - I1I) nie ma mozliwo$ci odwotywania sie
rodzicéw(opiekunéw prawnych) od ustalonej przez nauczyciela opisowej oceny zachowania.

Rozdziat 67.

Egzamin poprawkowy

§ 98.

1. Poczawszy od Kklasy czwartej uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwdch zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin przeprowadza sie na pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia
skierowany do Dyrektora Szkoty i ztozony najpdzniej w przeddzien posiedzenia klasyfikacyjnego
Rady Pedagogicznej.
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3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotéw egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

5. DyrektorSzkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno - wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow (opiekunéw
prawnych).

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad komisji
wchodza:

1) DyrektorSzkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

9. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza DyrektorSzkoty najpézniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym wedtug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywat
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze
specjalnymi trudno$ciami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznia.

10. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
DyrektorSzkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu w Dyrektorem tej Szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez
komisje.

12. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
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13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty,
nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

14. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalaniatej oceny.

Rozdziat 68.

Egzamin 6smoklasisty

§ 99.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII Szkoly podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny wedtug zasad okreslonych przez Centralng Komisje Egzaminacyjna. Dyrektor ustala
warunki i sposéb przeprowadzania egzaminow.

2. Uczen, ktéry nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustal onym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatnig klase odpowiednio
Szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

3. W szczegdblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie do
egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu,
Dyrektor komisji okregowej na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty moze zwolni¢ ucznia z
obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu. DyrektorSzkoty sktada wniosek
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

4. W zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu, z
odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje sie odpowiednio ,zwolniony ” lub , zwolniona ”.

5. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystac¢ ze sprzetu medycznego i
lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

6. Za dostosowanie warunkoéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Rozdziat 69.

Wyniki egzaminu
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§ 100.

1. Prace uczniéw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani przez
Dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie liczby
punktéw przyznanych przez egzaminatorow.

2. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregow3 jest ostateczny.
3. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowe;j.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i
czasie wskazanym przez Dyrektora komisji okregowe;j.

5. Wynik egzaminu nie wplywa na ukoniczenie Szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na
Swiadectwie ukoniczenia Szkoty.

6. Wszystkie informacje o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty
obowigzujace w danym roku szkolnym okre$lane jest w komunikacie Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej. Egzamin przeprowadzany jest w trzech kolejnychdniach, ustalanych przez MEN.

7.Wyniki egzaminu oraz za§wiadczenia o szczeg6towych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do Szkoty nie pdZniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno -wychowawczych.

8. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu DyrektorSzkoty przekazuje uczniowilub jego rodzicom
(prawnym opiekunom).

Rozdziat 70

Promowanie i ukonczenie Szkoty

§ 101.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetit warunkéw okreslonych w ust. 1., nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

3. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo

WYZSZej.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych ozasiegu wojewddzkim i ponad wojewéddzkimoraz laureaci
i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
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klasyfikacyjna. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny
klasyfikacyjnej niZszej niZ ocena celujaca, nastepuje zmianatej oceny na ocene koricowa celujaca.

5. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg nie jest klasyfikowany z
wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i
zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia Szkoty.

6. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 orazco najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyroéznieniem.

7. Uczen koniczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjnez zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz
przystgpit do egzaminu 6smoklasisty. Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniéw
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

8. Uczen konczy Szkote z wyrédznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajeé¢
edukacyjnych Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

9. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystapig w danym roku, musza powtorzy¢ ostatnig klase
Szkoty podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

10. Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Rozdziat 71.

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§ 102.
1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie
od wynikéw Kklasyfikacji rocznej otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne, potwierdzajace
uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory swiadectw okre$laja
odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczegdblnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych n a $wiadectwo szkolne, zalicza sie osiggniecia
okreslone przez Dolno$laskiego Kuratora Oswiaty.

4. Uczen, ktory ukonczyt dang Szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia Szkoty.
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5. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewo6dzkim i krajowym
lub laureatem, lub finalistg olimpiady przedmiotowej, wpisuje sie na §wiadectwie celujaca koricowa
ocene Klasyfikacyjng, nawet jesli wcze$niej dokonano Klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

6. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego) wydaje zaswiadczenie dotyczace
przebiegu nauczania.

7. Kazdy uczen Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktérej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.
Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
wazno$ci i pieczeci urzedowej Szkoty.

8. Swiadectwa, za§wiadczenia,legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

9. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia Szkoty oraz
za$wiadczen.

10. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia Szkoty i zaswiadczenia dotyczace
prze biegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez Szkote.

11. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywa¢ sprostowan btedéw przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koricu dokumentu umieszcza sie adnotacje
»dokonano sprostowania ” oraz czytelny podpis Dyrektora Szkoty lub upowaznionej przez niego
osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

12. Nie dokonuje sie sprostowanna swiadectwach ukonczenia Szkoty i zaSwiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

13. W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent moze
wystgpi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub kuratora o$wiaty z pisemnym
wnioskiem o wydanie duplikatu.

14. Za wydanie duplikatu §wiadectwa pobiera sie optate w wysokos$ci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

15. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznos$ci podpisu. Optate wnosi sie na rachunek
bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

16. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

17. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia Szkoty, w czesci
dotyczacej szczegblnych osiggnie¢ ucznia, odnotowuje sie :
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1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytut em - w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych
co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie Szkoty;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego.

Rozdziat 72

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w Szkole

§ 103.

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocsy, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na teren Szkoty
sprawujg: pracownik obstugi Szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurujacych
orazpracownikéw obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas
przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie Szkoly oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenistwo uczniéw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do niezwtocznego
poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z
harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem Szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik
wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach ozwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki, fizyki,
chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za
prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku
zapoznaje z nim uczniow.

5. Budynek Szkoly jest monitorowany catodobowo (wewnatrz - przestrzenie wspolne i na
zewnatrz).

6. Szkota na state wspotpracuje z policja i straza miejska.

7. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do Szkoty.
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8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji DyrektorSzkoty, wychowaweca klasy lub nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych), w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze Szkoty.

9. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniéw z
ostatnich. Warunkiem jest poinformowanie rodzicéw o takiej sytuacji najpézniej dzienh wczesniej.

10. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik Szkoty.

11. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamiapielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

12. DyrektorSzkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie Szkoty pogotowie ratunkowe (w
razie potrzeby), rodzicow (opiekundéw prawnych) oraz organ prowadzacy.

13. O wypadku $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
o$wiaty,a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.

14. Pozostate warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w Szkole reguluja stosowne regulaminy.

§ 104.

1. Szkota posiada i stosuje Standardy Ochrony Matoletnich. Dyrektor odpowiada za wdrozenie,
szkolenia, nadzor i coroczng ewaluacje standardéw oraz za ich publikacje w sposdb dostepny dla
rodzicow i uczniow.

2. Standardy okre$lajg zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci, reagowania na podejrzenia
krzywdzenia oraz standardy komunikacji i ochrony danych.

Rozdziat 73.

Postanowienia koncowe

§ 105.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw Szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan, nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o
systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.
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5. Zmiany w statucie dokonywane beda uchwatami Rady Pedagogicznej.

Tekst Statutu Szkoty Podstawowej nr 60 zostat przyjety uchwata nr.. /2025/2026 Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 60 w dniu....
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Standardy ochrony matoletnich *

1. Szkota posiada i stosuje Standardy Ochrony Matoletnich. Dyrektor odpowiada za wdrozZenie,
szkolenia, nadzér i coroczng ewaluacje standardéw oraz za ich publikacje w sposéb dostepny dla
rodzicéw i uczniow.

2. Standardy okreslaja zasady zapobiegania krzywdzeniu dzieci, reagowania na podejrzenia
krzywdzenia oraz standardy komunikacji i ochrony danych.
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